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1. CIELE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Ciele aposlanie vychovy a vzdelavania Vv naSej Skole v programe pre primarne a nizSie
stredné vzdeldvanie vychadzaju z cielov stanovenych v Zakone ¢&. 245/2008 Z. z. 0 vychove
a vzdelavani /Skolsky zakon/, a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, inovovaného Statneho
vzdelavacieho programu .

Poslanim naSej Skoly nie je len odovzdavat’ vedomosti a pripravovat’ naSich ziakov na
vzdelavanie v dalSich stupiioch, ale aj formovat’ u deti ich postoje, viest' ich k dodrziavaniu
etickych a Pudskych principov. Skola sa stane otvorenou instituciou pre rodi¢ov, socialnych
partnerov a Sirokt verejnost’ s ponukou réznej vzdelavacej a spolocenskej Cinnosti.

Nasa Skola ma nielen vzdelavat, ale aj vychovavat. NaSe ciele v systéme vychovy
a vzdelavania spocCivaju v cielavedomom a systematickom rozvoji poznavacich schopnosti,
emociondlnej zrelosti ziaka, motivacie k stistavnému zdokonal'ovaniu sa, prosocialneho spravania,
etiky, sebaregulacie ako vyjadrenia schopnosti prevziat zodpovednost za seba a SvV0j rozvoj
a tvorivost’.

Ciele vychovy avzdeldvania orientované na vytvaranie predpokladov celozivotného
vzdeldvania st zamerané na:

Posilnenie vychovnej funkcie $koly so zimerom na:

e umoznit’ vSetkym Ziakom pristup ku kvalitnému zadujmovému vzdeldvaniu a volno
casovym aktivitam, najmi ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia ako formy
prevencie socialno-patologickych javov apodchytenia nadanych a talentovanych
jedincov,

e vytvarat motivaciu kuceniu, ktord ziakom umozni pokracovat nielen v dalSom
vzdelavani, ale aj v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti,

e podporovat Specifické zauymy, schopnosti a nadania ziakov,

e formovat uceleny nazor na svet a vzt'ah k Zivotnému prostrediu

e vytvarat vztah k zdkladnym [PIudskym hodnotdm ako je ftcta a ddvera, sloboda
a zodpovednost’, spolupraca a kooperacia, komunikacia a tolerancia,

e poskytovat’ ¢o najvacsie mnozstvo prileZitosti, podnetov a moznosti v oblasti zaujmovej
¢innosti,

e poskytovat pre ziakov a Siroku verejnost’ ponuku vzdelavacich sluzieb vo vol'nom case,

Realizaciu stratégie rozvoja $koly s dorazom na:

a) pripravu a tvorbu vlastnych $kolskych vzdelavacich programov s cielom:
e uplathovat nové metédy aformy vyucovania zavadzanim aktivneho ucenia,
realizaciou medzipredmetovej integracie, propagaciou a zavadzanim
projektového a programového vyucovania, realizovat’ prierezové témy v ucive
jednotlivych predmetov a Narodné programy a koncepcie v skolstve.
e zabezpecit’ kvalitné vyucovanie cudzieho jazyka vytvorenim jazykového laboratodria,
ziskania kvalifikovanych ucitel'ov pre vyucbu cudzich jazykov.
Nad’alej skvalitiiovat’ vyucbu informacnych a komunika¢nych technologii
zabezpecenim Specidlnej ucebne a softwarového vybavenia,
e rozvijat' zaujmy Ziakov ,
zavadzat progresivne zmeny v hodnoteni ziakov realizaciou priebeznej diagnostiky,



b) posilnenie ilohy a motivacie u¢itePov, ich profesijny a osobny rozvoj s ciePom:

rozvijat’ a posiliiovat’ kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,
podporovat’ a zabezpecovat’ d’al§i odborny rozvoj a vzdeldvanie ucitelov,
rozvijat’ hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov.

c) podporu talentu, osobnosti a zaujmu kazdého Ziaka s ciel’om:

rozvijat’ eduka¢ny proces na baze skvalithovania vztahov medzi u¢itelom - ziakom —
rodicom,

rozvijat’ timovu spolupracu medzi Ziakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti
Z uspechov,

vytvarat’ prostredie Skoly zalozené na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom
pristupe | vzdelavaniu s dorazom na aktivitu a slobodu osobnosti ziaka,

odstrafiovat’ prejavy Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofobie, rasizmu

a intolerancie v stlade s Chartou zakladnych T'udskych prav a slobod,

viest’ Ziakov k zmysluplnej komunikacii a vyjadreniu svojho nazoru,

zapajat’ sa do projektov zameranych nielen na rozvoj Skoly, ale aj na osvojenie si
takych vedomosti, zru¢nosti a kompetencii, ktoré ziakom prispeju k ich uplatneniu sa
na trhu prace na Slovensku a v krajinach Europskej tinie a kK motivacii pre celozivotné
vzdelavanie sa,

nadvézovat’ spolupracu s roznymi Skolami doma a v zahranici,

presadzovat’ zdravy zivotny §tyl,

vytvarat’ Siroku ponuku $portovych, zaujmovych a vol'nocasovych aktivit,

vytvarat’ fungujlici a motivaény systém merania vysledkov vzdelavania.

d) skvalitnenie spoluprace so socialnymi partnermi, verejnost'ou a ostatnymi $kolami
na principe partnerstva s cielom:

zapojit rodi¢ov do procesu Skoly najmd v oblasti zdujmového vzdelavania
a vol'nocasovych aktivit,

podporovat’ spolupracu srodicmi pri priprave atvorbe Skolského vzdelavacieho
programu,

e) zlepsenie estetického prostredia budovy $koly a najbliZSieho okolia s ciel'om:

zlepsit’ prostredie v triedach a spolo¢nych priestoroch skoly,

vyuzit’ materidlno-technicky a 'udsky potencidl pre ziskanie doplnkovych finanénych
zdrojov, reagovat’ na vypisané granty a projekty,

pravidelne sa starat’ o pravu okolia Skoly.

Skola a cely 8kolsky systém je situovany do uréitého prostredia, a teda je nim aj
podmieneny. Aj pre d’alSie obdobie za kl'i¢ové prvky v stratégii Skoly pokladame stbor spoloc¢ne
uznavanych hodndt a predstav, ktoré stmel'uji organizaciu ako celok. Stéale plati, zZe Skola je taka
dobra, aki su v nej 'udia. Kultira organizécie Skoly je postavena na dovere manazmentu Smerom
k ziakom a zamestnancom na vsetkych urovniach ich prace.



2. VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

Nasa skola tymto skolskym vzdeldvacim programom je vSeobecne zamerana S posilnenim
vyucfovania anglického jazyka v 1. a2. rocniku a dopravnej vychovy v5. a6. roc¢niku..
Poskytuje vSetkym Ziakom 1. az 9. ro¢nika vSeobecné vzdelanie s dorazom na prehibenie
kompetencii v oblasti vyuzivania komunikécie a jazyka, informatiky, techniky, vzt'ahu k prirode.
Skolu navstevuje 38 integrovanych ziakov, ktorym poskytuje pedagogicky servis v ramci ich
intelektovych schopnosti Specidlny Skolsky pedagdg. Charakteristiku casti  Skolského
vzdelavacieho programu pre ziakov so Specidlnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami uvadzame
V samostatnej Casti.

Na zaklade analyzy vychovno-vzdelavacieho procesu v nasej Skole sme identifikovali vSetky
pozitiva a negativa Skoly, ktoré nam signalizovali, ¢o vSetko mame zmenit, ¢o ponechat’ tak, aby
nas vychovno-vzdelavaci proces mal stale vyssiu a vysSiu kvalitativnu Groven.

Vychadzajic zo SWOT analyzy sme si stanovili:

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
» vysoka odbornost’ pedagogickych » nedostatoéné finan¢né ohodnotenie
zamestnancov pedagogickych. zamestnancov
» individudlna integracia ziakov so » nedostato¢na naplnenost’ tried
SVVP » pritomnost’ ziakov minoritnych
» zapéajanie sa do projektov skupin, ktori v meste patria len do
» dopravna dostupnost’ skoly obvodu naSej skoly
» vlastné 2 telocvi¢ne a posiliioviia » odchod ziakov s vybornym
» viacucelové Sportové ihrisko prospechom z 5. ro¢nika na
» optimalny pocet Ziakov v triedach gymnazia
> stabilita ucitel'ského zboru > znhizovanie poétu Zziakov v SKD
» delegovanie pravomoci na MZ a PK Z dévodu slabého finan¢ného
» alternativnost’ edukacnej ponuky na I. zabezpecenia rodi¢ov
aj 1. stupni » narast socidlne slabych rodin
» Specialny pedagdg a Skolsky » pribuda pocet deti s poruchami uc¢enia
psycholdg posobiaci na Skole spravania, s narusenou komunikacnou
» sanacia deti sporuchami ucenia a schopnostou
spravania Specialnym pedagdégom a
psychologom
> internet, pocitacové ucebne,
» skolska kniznica
» cinnost’ zaujmovych utvarov
> SKD, SJ priamo v budove $koly
» vyuCovanie cudzich jazykov aj ako
ZU
» podpora kontinudlneho vzdelavania
pedagogickych pracovnikov
P> vlastnd materska skola ako stcast’
pravneho subjektu
<« realizacia NP PRINED
<« otvorenie nultého ro¢nika pre deti
z0 SZP




PRILEZITOSTI - signalizuji RIZIKA

» dobré podmienky pre vzdelavanie » nepriaznivy demograficky vyvoj
ziakov » nedostatok finan¢nych prostriedkov

» dobré podmienky na zavadzanie » na osobné priplatky aodmeny PZ
informacno-komunika¢nych a OZ ako aj nepedag. pracovnikov —
technologii motivacia k tvorivej ¢innosti

» dostatocné materialno - technické » zvySovanie cien energii, vysoka cena
vybavenie $koly tepla z Martinskej teplarenskej

» ziskat’ ¢o najvacsi pocet » rast vydavkov na vzdelavanie
vzdelavacich poukazov na » Casté legislativne zmeny,
financovanie zaujmovej c¢innosti a pretazovanie pedagogickych.
SKD zamestnancov byrokracie

» vyuzivat rozpocet rodi¢. zdruZenia a
2% z dane na postupné vybavenie
kabinetov a nakup ucebnych
pomdcok

2.1 CHARAKTERISTIKA SKOLY

Spojena skola, organiza¢na zlozka zakladna skola je plne organizovana zakladna skola a ma
kapacitu 800 — 900 Ziakov.
Budova zakladnej Skoly bola dana do prevadzky v roku 1978. lde o dvojposchodovi budovu,
Vv ktorej sa nachadza 33 miestnosti, z toho 15 klasickych u¢ebni a 18 odbornych ucebni.
Skola ma k dispozicii dve zrenovované telocvi¢ne a relaxaénu heriiu. Mame aj $kolska kniznicu
s pomaly rasticim knizni¢nym fondom.
Ku skole patri prilahly Skolsky aredl, ktory je v suasnosti vybaveny viactcelovym Sportovym
ihriskom, ktoré vyuzivajua ziaci ZS, deti MS, deti CVC Domino a vratocka verejnost'.
Sucast'ou skoly je skolsky klub deti, ktory navstevujt ziaci naSej Skoly a je v prevadzke od 6, 00 do
16, 30 hod..
V priestoroch Skoly sa nachddza aj Skolska jedalen, ktord je samostatny pravny subjekt. Pedagogicki
zamestnanci v nej vykonavaju pedagogicky dozor.

Plianované aktivity Skoly

Dosahovanie pozadovanych aktivit a vhodna prezentacia skoly st vysledkom kvality vzdelavania.
Skola sa bude snazit' v priebehu piatich rokov vytvorit' a zabezpeCit' vsSetky podmienky pre
skvalitnenie zivota na Skole.

Zaujmové utvary:

e Internetovy klub

o Skolské rozhlasové §tadio Kamarat
e Zaujimava matematika — 9.




e Sportulko
e Loptosi
e Zlata vareska

Sut’aze:

Yaj anského Martin

Saliansky Matko

Moricove Sucany

Matematicka sutaz Klokan

Matematicka olympiada

Fyzikalna olympiada

Chemicka olympiada

Olympiada v anglickom jazyku
Geograficka olympiada

Dopravna sttaz — Na bicykli bezpe¢ne
Slavik Slovenska

Bienale detskej fantazie

Prednes prozy a poézie v anglickom jazyku
Dejepisna olympiada

Expert

Hasici oCami deti

Sutaz Hliadok mladych zdravotnikov
Detsky ¢in roka

Den Zeme — ekologicka sutaz vyhlasena Brantnerom s. 1. 0.
Doprava o¢ami deti — vytvarné sttaz

portové sut’aze:
Majstrovstva okresu vo futbale:
Majstrovstva okresu v bedmintone
Majstrovstva okresu v plavani
Majstrovstva okresu vo vybijanej
McDonald cup vo futbale
Jednota cup vo futbale
Jarny beh primatora mesta Vruatky
Turcianske hry mladeze
Majstrovstva okresu v l'ahkej atletike
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Exkurzie:

Muzeum slovenskej dediny v Martine — 5. A 6. rocnik

Narodny cintorin v Martine — 7. ro¢nik

Kremnica — exkurzia v ramci predmetu Viac ako peniaze pre 6. — 8. rocnik
Po stopéch literatov v Dolnom Kubine pre 6. a 7. ro¢nik

Dejepisna exkurzia Liptov pre 8. rocnik

Muzeum SNP v Banskej Bystrici — 9. ro¢nik

Martin - Literarne mizeum, Narodny cintorin — 8. ro¢nik

Samosprava Mesta Vrutky — 6. ro¢nik

Astronomicka pozorovatel'na pri Gymnaziu VPT v Martine — 5. Ro¢nik
Vrutocky cintorin, Kostol sv. Krstitel'a vo Vratkach



e Organizovanie Skoly v prirode pre ziakov 4. ro¢nika

Spolocenské a kultiirne podujatia:

e Vysielanie v skolskom a Skolskom rozhlase - Kamarat

e Podujatie ku Diu slovenskych skolskych kniznic

e Spoluucast’ na podujatiach Mestskej kniznice H. Zelinove;j
e Navsteva Pamitnej izby H. Zelinovej vo Vratkach

e Noc prvacikov v skole

e Pasovanie prvakov za ziakov skoly

Mediilna propagacia

e Tvorba prispevkov do mesaénika Vrato¢an a MY - Zivot Turca

e Propagacia Skolskych podujati prostrednictvom miestnej TV Turiec
e Aktualizacia webového sidla skoly

e Den otvorenych dveri pre rodicov deti

Besedy a prednasky:

e Prednaska na tému trestno-pravna zodpovednost’ a prevencia drogovych zavislosti
Prednaska na tému — ¢innost’ Mestskej policie vo Vrutkach a kamerovy systém

Beseda s pracovnikmi profesionalnej armady

Prednasky a besedy s preventistom PZ v Martine zamerané na projekty — Oliho pribeh,
Zodpovedne, s Martinom na cestach, Ovce, Eliminacia Sikanovania v $kolskom prostredi
Projekt Spravaj sa normalne s prislusnikom PZ vo Vrutkach

Besedy o0 knihach a spisovatel'och

Beseda so zdravotnikmi — zachranarmi

Beseda s predstavite’'mi miestnej samospravy

portové aktivity:
LyZziarsky vycvik
Plavecky vycvik
Aktivity v posiliiovni
Skola v prirode pre ziakov 1-4. Ro¢nik
Navsteva dopravného ihriska v Martine alebo v Tur¢ianskych Tepliciach
Pobyt deti nasej MS a MS na UL Cyrila a Metoda v kolskej telocvi¢ni
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Prednasky, besedy a aktivity budeme realizovat’ aj v zmysle §kolského dokumentu Stratégia
Narodnych programov a narodnych stratégii v Skolstve a prilezitostnych ponuk.

Vsetky aktivity sa budu realizovat’ s pedagogickymi zamestnancami Skoly, Ziakmi
a socidlnymi partnermi. Aktivity st ur¢ené predovsetkym ziakom, ucitelom, rodi¢om,
zamestnavatel'om a Sirokej verejnosti.



2.2 CHARAKTERISTIKA ZIAKOV

V $kolskom roku 2015/2016 je zriadenych 15 tried s po¢tom Ziakov 261 nasledovne:

TRIEDA | POCET Z POCTU ZIAKOV
ZIAKOV
dievcatd integrovani Ziaci ZSP*
0. 10 4 0 5
1.A 17 9 0 1
1.B 16 8 0 2
2.A 17 8 1 2
2.B 15 4 0 1
3.A 14 6 2 4
3.B 14 6 2 3
4.A 20 12 1 4
5.A 26 13 0 5
6.A 14 7 2 2
6.B 18 10 2 3
7.A 17 12 4 2
7.B 16 11 4 2
8.A 25 19 8 0
9.A 24 9 5 0
Spolu 263 138 31 36

*Skolu navitevuju ziaci z minoritnej skupiny obyvatel'stva vo Vritkach / SZP/v podte
36, z tohto poctu ro¢niky 1. — 4. navstevuje 22 aroéniky 5.-—9. navStevuje 14 ziakov
z tohto prostredia.

Vyucovaci jazyk Skoly: slovensky.

2.3 CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO ZBORU

Zakladna Skola ma stabilizovany pedagogicky zbor v pocte 31 pedagdgov,
3 vychovavatel’ky SKD a 2 asistentky ucitel’a. 4 uéitelia pracujti na nizsi pracovny uvizok.
V skole pracuju 2 $pecialni Skolski pedagdégovia — 1 na 100% pracovny uvizok a 1 na 31 %
pracovny uvézok.

Priemerny vek pedagogov je 40 rokov. Pedagogicky zbor tvori 87 % zien. VSetci pedagogovia
spinaju poziadavky na odborni pedagogickt spdsobilost’.

Riaditel’ka $koly a obidve zastupkyne RS spliiaji zakonom predpisané vzdelanie v oblasti
Skolského manazmentu.

Vychovna poradkyiia absolvovala Stadium ,,Efektivna prevencia pred nezamestnanostou,

zacina kariérovou vychovou a kariérovym poradenstvom v Skolach a Skolskych zariadeniach.*

10



2.4 DALSIE VZDELAVANIE pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

Podrobny a konkrétny plan kontinualneho vzdelavania na Skolsky rok 2013/14 je st¢astou ro¢ného
planu skoly. Manazment skoly povazuje za prioritnti ulohu zabezpecit’:

e  Pripravu pedagogickych zamestnancov na zvySovanie si svojich kompetencii hlavne
schopnosti efektivne pracovat’ s IKT, vyuzivat’ moderné metody vo vyucovani, formy prace
so ziakmi so SVVP

. Pripravu pedagogickych zamestnancov na tvorbu Skolského vzdelavacieho programu.

. Dalsie vzdelavanie uéitel'ov vieobecnovzdelavacich predmetov.

. Motivaciu pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie, vzdelavanie,
zdokonal’'ovanie profesijnej sposobilosti.

e  Zdokonalovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov v oblasti
rieSenia konfliktnych situdcii, komunikacie so ziakmi, odhalenie Sikanovania a inych
patologickych javov

e  Sprostredkovanie pedagogickym pracovnikom najnovsie poznatky (inovacie) z metodiky

vyucovania jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied.
. Pripravu pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej atestacie a ziskavanie

Kreditov.

2.5 PROJEKTY SKOLY

Nazov projektu

Charakteristika

Preventivny program pre
ziakov ZS

Realizécia prislusnickou MsP

Zalozka do knihy spaja
Skoly

Spolupraca a priatel’stvo s inymi $kolami v SR — ZS v Ivanke
pri Dunaji

Spravaj sa norméalne!

Preventivny projekt

Projekt mimoskolskej
vychovy

Vhodné vyuzivanie vol'ného ¢asu ziakov 1. — 9-r.

Projekt Ovce —
preventivny program pre
ziakov 3. a 4. roCnika

Realiz4cia prislusnickou PZ v Martine

Projekt Frajerstvo —
preventivny program pre
ziakov 8. ro¢nika

Realizacia prislusnickou PZ v Martine

Projekt trestno — pravna
zodpovednost’ -
preventivny program pre
ziakov 8.2 9. 1.,

Realizacia prislusnickou PZ v Martine

Projekt Obchodovanie
S 'ud'mi

Realizacia prostrednictvom ICM v Martine

Preventivno-zdravotné
projekty/ AIDS, Zdravy

Realizuje sa v spolupraci s Ligou proti rakovine — studenti
mediciny

zivotny Styl/

NP PRINED Projekt zamerany na celodennti vychovno — vzdelavaciu
starostlivost’ o ziakov zo SZP.

Projekt AMV Zamerany na vyuzivanie aktivnych metod vo vychove mi mo
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vyucovania

Digi-skola Praca s modernymi elektronickymi. zabezpeceniami

Projekt e-testovanie Tvorba trestov z jednotlivych predmetov v elek. podobe

Premena tradi¢nej Skoly | V realizicii
na moderni

Rekonstrukcia budovy | V realizicii
Skoly — zo zdrojov EU

Reagovat’ na vyzvy Vyzvy budu vyhlasené v mesiacoch februar — marec 2014
K realizacii projektov

Vystupy z tychto projektov prispeju k skvalitneniu vychovno-vzdelavacieho procesu v oblasti
vyuzivania interaktivnych metdéd vyucovania a zvySovania pocitaCovej gramotnosti ziakov
a ucitelov, k rozvoju environmentalnej vychovy, rozvoju komunikaénych sposobilosti Ziakov,
rozvoju telesnej kultary a zdravia.

2.6 SPOLUPRACA S RODICMI A OSTATNYMI SUBJEKTMI

Spolupraca s rodi¢mi je na velmi dobrej urovni. Rodicia st ochotni §kole pomoct’ vo
vsetkych smeroch, napriklad finan¢ne podporujt akcie ziakov — §kola v prirode, exkurzie, Skolské
vylety, zaktipenie knizni¢ného fondu do skolskej kniznice.

Spoluprica s ostatnymi institdiciami:

Vyborna je spolupraca s CPPPaP v Martine, ktoré nam vzdy ochotne vychadza v ustrety pri
navrhu pomoci Ziakom so $pecidlnymi vychovno - vzdelavacimi potrebami, Detskym integraénym
centrum v Liptovskom Mikulasi a Specialno- pedagogicka poradiia v Liptovskom Jamniku. Velmi
dobra je spolupraca s Mestskou kniznicou Hany Zelinovej, Mestskou policiou, CVC Domino,
vritockymi materskymi $kolami a jednotlivymi oddeleniami mestského tradu. Dalej $kola
spolupracuje so Skolskym vypoétovym strediskom v Liptovskom Mikulasi a Spravou Néarodného
parku Vel'ka Fatra vo Vrutkach.

2.7.SKOLA AKO ZIVOTNY PRIESTOR

Aby sa Ziaci, pedagogicki a nepedagogicki pracovnici citili ¢o najprijemnejsie vel'ky doraz
kladieme na estetické prostredie tried, chodieb, zborovni a ucebni. Na informacnych tabuliach
a webovej stranke maju moznost’ Ziaci, rodi€ia a Siroka verejnost’ najst’ informacie 0 tispechoch a
aktivitach $koly. Ziaci maju moznost’ vidiet' svoje vlastné prace. Snazime sa budovat’ priatel'ska
atmosféru medzi ziakmi navzajom, medzi ziakmi a zamestnancami $koly, medzi pedagogmi a
rodi¢mi a Sirokou verejnostou.

3. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO
PROGRAMU

3. 1. Profilacia Skoly

Skola umozZni vSetkym ziakom ziskat’ dostato¢né vSeobecné vedomosti a zruénosti vo
vsetkych vSeobecno-vzdelavacich a odbornych predmetoch. D4 Sancu kazdému Ziakovi, aby
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sa rozvijal podl'a svojich schopnosti a bolo mu umoznené zazit’ Gspech.
Skola zabezpe¢i podmienky na vzdeldvanie Ziakov so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami tak, aby mali rovnocenny pristup vo vzdelavani.

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ budeme smerovat’ k priprave Ziakov na zivot, ktory od nich
vyzaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet a G¢inne riesit’ problémy. Pripravit’ ziaka
rozhl'adeného, schopného pracovat’ v time a schopného sebamotivacie k celozivotnému
vzdeldvaniu. Zabezpecime kvalitnu pripravu Ziakov v cudzich jazykoch so zameranim na
komunikativnost’ a s ohl'adom na schopnosti jednotlivych ziakov.

Vo svojom Skolskom vzdelavacom programe sa dalej zameriame na rozvoj IKT
kompetencii naSich ziakov, na rozvoj jazykovych kompetencii, na posilnenie ich zdravého
zivotného Stylu a vztahu k prirode, na rozvoj komunikaénych kompetencii v oblasti dramatickej
vychovy a tvorivého pisania. U ziakov budeme formovat tvorivy zZivotny $tyl, socialne citenie a
hodnotové orienticie. Ziakov budeme vychovavat v duchu humanistickych principov. V
spolupraci s rodicmi budeme z nich vychovavat pracovitych, zodpovednych, moralne vyspelych
a slobodnych T'udi.

Velky doraz budeme hned’ od zaciatku klast’ na vytvorenie dobrého timu v triede, na rozvijanie
sebapoznania a sebahodnotenia ziaka. Budeme ho viest’ k tvorbe projektov.

3. 2. Zameranie $koly a stupei vzdelania

Zameranie §koly: VSeobecné

Stupen vzdelania:

ISCED 1 - po ukonceni 4. ro¢nika ziska Ziak primarne vzdelavanie.

ISCED 2 -po ukonceni 9. ro¢nika ziak ziska niz$ie stredné vzdelanie.

Absolvent programu niz§ieho stredného vzdelavania dostane vysved¢enie s dolozkou so
Specidlnym vyznacenim ukoncenia programu poskytovaného zdkladnou Skolou. Tym Splni
podmienku na pokracovanie vo vzdeldvani na vy$Som sekunddrnom stupni.

Dosiahnutie tohto stuprnia vzdelavania je pre vSetkych Ziakov nevyhnutnou podmienkou
pokracovania v d’alSom Studiu.

3. 3 Profil absolventa — Ziaka zakladnej Skoly

Je zalozeny na sposobilostiach / kompetenciach/, ktoré jednotlivcovi umoznia uplatnit’ svoje
vzdelanie v pracovnom, ob¢ianskom, rodinnom a osobnom zivote. Jednotlivé kompetencie sa
navzajom prelinaju. Ziak ich ziskava ako produkt celkového procesu vzdelavania
a sebavzdelavania, t. j. kompletného vzdelavacieho programu a vsetkych aktivit prebiehajucich
Vv Skole. Kazd4 kompetencia absolventa je rozpracovana prostrednictvom vzdelavacich
standardov, ktoré tvori obsahovy Standard /ucivo, ktoré je kazdym ziakom osvojiteI'né/

a vykonovy Standard /na akej rovni mé ziak minimalne ucivo ovladat’, a ¢o ma vykonat’/.

Kompetencie absolventa:
Po absolvovani skolského vzdelavacieho programu absolvent — ziak zakladnej skoly ziska:

3. 3.1 KPiucové kompetencie

Vzdelavanie v StVP v stilade s cielmi zakladného vzdelavania na trovni ISCED 1
a ISCED 2 smeruje k tomu, aby si ziaci vytvorili na tejto urovni zodpovedajuce schopnosti a
Studijné predpoklady. KI'icové kompetencie sa musia zakomponovat” do vSetkych vzdelavacich
oblasti.
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V stlade so Spolocnym eurdpskym ramcom kIicovych kompetencii ako zédkladnym orientaénym
nastrojom pre vymedzenie klIucovych kompetencii, SKVP vymedzil nasledovné kItacové
kompetencie:

a/ Komunikativne a socialno - interakéné sposobilosti

St to sposobilosti, ktoré st zdkladom pre d’alSie ziskavanie vedomosti, zruc¢nosti, postojov a
hodnotovej orientacie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre pracovny a spolocensky zivot, ktoré v
konkrétnych situdcidch umoznia ziakom primerane ustne a pisomne sa vyjadrovat, spracovavat’ a
vyuzivat' pisomné materidly, znazorniovat, vysvetlovat' a rieSit problémové ulohy a situacie
komplexného charakteru, Citat’, rozumiet’ a vyuzivat text. Tieto kompetencie su vel'mi Gzko spété s
osvojovanim si kultiry myslenia a poznavania, vyhladévania, uchovavania, vyuZivania
a vytvarania informaécii, s rozvojom schopnosti komunikovat' aspon v jednom cudzom jazyku.
Ziaci sa ziskanim tychto spdsobilosti naudia, akym sposobom sa vymiefiaji informacie,
zapamadtaju si, ze ucenie je v kone¢nom dosledku socialny proces prispdsobovania ucebného
prostredia pre integraciu aj znevyhodnenych socidlnych skupin.

Absolvent — Ziak zakladnej $koly ma:

e vyjadrovat’ a zdovodnovat svoje nazory,

reprodukovat’ a interpretovat’ preéitany alebo vypocuty text v materinskom a cudzom jazyku,

podat’ vyklad a popis konkrétneho objektu, veci alebo ¢innosti,

vyjadrovat’ sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystizne,

aktivne komunikovat’ asponi v jednom cudzom jazyku.,

Stylizovat’ listy (formélne, neformélne), informacéné ttvary (inzerat, oznam),

vypliovat’ formulére (zivotopis, Ziadost)),

osvojovat’ si graficku a formalnu Gipravu pisomnych prejavov,

spracovavat’ pisomné textové informacie a materialy podla ucelu ozndmenia a s ohl'adom na

potreby uzivatela,

e orientovat sa, ziskavat’, rozumiet’ a aplikovat’ rozne informdcie, posudit’ ich vyznam v
osobnom Zivote a v povolani,

e vyhladavat’ a vyuzivat' jazykové a iné vyrazoveé prostriedky pri rieSeni zadanych tloh a tém v
cudzom jazyku,

e vediet prijimat’ a tvorit’ text, chapat’ vztahy medzi reCovou situaciou, témou a jazykovym
prejavom v materinskom a cudzom jazyku,

e rozliSovat’ r6zne druhy a techniky Citania, ovladat’ orientéciu sa v texte a jeho rozbor z hl'adiska
kompozicie a $tylu v materinskom a cudzom jazyku, - ovladat’ operacie pri praci s pocitacom,
pochopit’ a vyhodnocovat’ svoju ucast na procese vzdelavania a jeho vysledku, ktory
zabezpecuje pravo volného pohybu obcana zit, Studovat a pracovat v podmienkach
otvoreného trhu prace,

e pochopit’ a osvojit’ st metdody informacnej a komunikac¢nej technologie véitane moznosti ucenia
sa formou on-line,

e oboznamit sa s motivaénymi vzdeldvacimi programami, ktoré st zamerané na rieSenie
problémov a poskytovanie pristupnych prilezitosti pre celozivotné vzdeladvanie, ktoré vytvara
moznost’ virtudlnej komunikacie medzi lokalnymi komunitami
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b /Intrapersonalne a interpersonalne sposobilosti

St to schopnosti, ktoré ziak ziskava za ucelom aktivneho zapojenia sa do spolo¢nosti
zalozenej na vedomostiach s jasnym zmyslom pre vlastnu identitu a smer zivota, seba
zdokonal'ovanie a zvySovanie vykonnosti, raciondlneho a samostatného vzdeldvania a ucenia sa
pocas celého zivota, aktualizovania a udrZzovania potrebnej zakladnej rovne zruc¢nosti. Od ziaka sa
vyzaduje regulovat’ spravanie, prehodnocovat’ zdkladné zrucnosti, zapajat’ sa do medzil'udskych
vztahov, pracovat’ v time, preberat’ zodpovednost’ sdm za seba a za pracu inych, schopnost’ starat’
sa o svoje zdravie a zZivotné prostredie, reSpektovat’ vSel'udské etické hodnoty, uznavat’ I'udské
prava a slobody.

Absolvent — Ziak zakladnej $koly ma:

e vyznamne sa podiel’at’ na stanoveni zodpovedajucich kratkodobych cielov, ktoré smeruju k

zlepSeniu vlastnej vykonnosti,

vediet’ samostatne predkladat’ jednoduché navrhy a projekty, formulovat, pozorovat’, triedit’ a

overovat’ a interpretovat’ ziskané udaje,

rozhodovat’ o principoch kontrolného mechanizmu,

rozvijat’ vlastnl aktivitu, samostatnost’, sebapoznanie, sebadoveru a reproduktivne myslenie,

predkladat’ primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii pre ostatnych ¢lenov timu

a posudzovat spolocne s ucitel'om a s ostatnymi, ¢i si schopni uréené kompetencie zvladnut,

e ovladat’ zaklady modernej pracovnej technologie a niest’ zodpovednost’ za pracu v Zivotnom

prostredi, jeho ochranu, bezpecnost’ a stratégiu jeho rozvoja,

e samostatne pracovat a zapajat’ sa do prace kolektivu, riadit’ jednoduchsie prace v mensom

kolektive,

e vytvarat, objasiovat’ a aplikovat’ hodnotovy systém a postoje, - urCovat’ vazne nedostatky

kvality vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch a osobnostnom raste,

e stanovovat’ si ciele a priority podl'a svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovnej orientacie
a Zivotnych podmienok,

e plnit’ plan tloh smerujuci k danym ciel'om a snaZit’ sa ich vylepSovat’ formou vyuZivania
sebakontroly, sebaregulécie, sebahodnotenia a vlastného rozhodovania,

e overovat’ ziskané poznatky, kriticky posudzovat’ ndzory, postoje a spravanie druhych,

e mat’ zodpovedny vzt'ah k svojmu zdraviu, starat’ sa o svoj fyzicky a duSevny rozvoj, byt si
vedomi dosledkov nezdravého zivotného Stylu a zavislosti, prijimat’ a plnit’ zodpovedne dané
ulohy,

e predkladat’ spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti posudzovat’

navrhy druhych,

e prispievat’ k vytvaraniu ustretovych medziludskych vzt'ahov, predchadzat’ osobnym konfliktom,

nepodliehat’ predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

¢/ Schopnost’ tvorivo riesit’ problémy

Tieto schopnosti sa vyuZivaji na identifikovanie problémov, na ich analyzu a stanovenie
efektivnych postupov, perspektivnych stratégii a vyhodnocovanie javov. Su to schopnosti, ktoré sa
objavuju v narocnejSich podmienkach, aj pri rieSeni problémov l'udi, ktori sa nevedia zaradit’ do
spolo¢enského Zivota. Ziaci musia byt schopni vyhodnocovat’ zakladné dopady, napr. dopad na
zivotné prostredie, dopad nerozvaznych rozhodnuti alebo prikazov, pracovny a osobny dopad v
SirSom slova zmysle ako je ekonomicky blahobyt, telesné a duSevné zdravie a pod. Su to teda
schopnosti, ktoré na zaklade ziskanych vedomosti umoziuju stanovit' jednoduché algoritmy na
vyrieSenie problémovych uloh, javov a situdcii a ziskané poznatky vyuZivat v osobnom Zivote a
v d’alSom $tadiu.
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Absolvent — Ziak zakladnej $koly ma:

e objasnovat formou systematického poznévania najzavaznejsie rysy problémov,

e vyuzivat za tymto ucelom rézne vSeobecne platné pravidla,

e ziskavat’ samostatnym $tadiom vSetky nové informacie vzt'ahujiice sa priamo k objasneniu
neznamych oblasti problému,

e zhodnotit’ vyznam rozmanitych informécii, samostatne zhromazd'ovat’ informacie, vytriedit’ a
vyuzit len tie, ktoré su pre objasnenie problému najdolezitejsie,

e urCovat’ najzavaznejSie rysy problému, zvazovat’ r6zne moznosti rieSenia, ich klady a zapory v
danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, stanovit’ kritéria pre volbu konecného
optiméalneho riesenia,

e vediet vybrat’ vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat’ ho,

e poskytovat 'ud’om informacie (oznamovanie, referovanie, rozpravanie, vyucovanie),

d/ Spésobilost’ vyuzivat’ informaéné technologie

Tieto spdsobilosti pomédhaji Ziakom rozvijat zdkladné zru€nosti pri praci s osobnym
pocitatom, internetom, vyuzivat' rozne informacné zdroje a informacie v pracovnom a mimo
pracovnom case.

Nova iniciativa v oblasti elektronického vzdelavania (E - learning) si kladie za ciel’ zvysit' aroven
digitalnej gramotnosti ziakov. Efektivne vyuzivanie informacnych a komunikaénych technolégii,
vyrazne prispeje k realizacii celozivotného vzdelavania pre I'udi rézneho veku.

Absolvent — Ziak zakladnej $koly ma:
e zoznamit sa s réznymi druhmi pocitacovych programov a spdsobom ich obsluhy,

e ovladat’ obsluhu periférnych zariadeni potrebnych pre ¢innost’ pouzivaného programu,

e pracovat’ s aplikacnym programom potrebnym pre vykon povolania,

e vyhladavat vhodné informaéné zdroje a potrebné informaécie,

e vybrat’ kvantitativne matematické metody (bezné, odborné a Specifické), ktoré stt vhodné
pri rieSeni danej Ulohy alebo situacie,

e graficky zndzoriiovat’ redlne situdcie a tlohy, kde takéto znazorfiovanie pomaha pri
kvantitativnom rieSeni tlohy,

e komunikovat elektronickou postou,

e cvidovat), triedit’ a uchovavat’ informacie tak, aby ich mohol vyuZivat pri praci,

e chranit’ informacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim,

e posudzovat vierohodnost’ roznych informacnych zdrojov, kriticky pristupovat’ k ziskanym

informaciam a byt’ medidlne gramotny.

e/ Sposobilost’ byt demokratickym ob¢anom

St to schopnosti, ktoré umoziuji ziakom zit’ plnohodnotnym socidlnym zivotom a tak
prispievat’ k zvySovaniu spoloc¢enskej trovne. Cestou ziskanych schopnosti Ziaci zdokonal'uji svoj
osobnostny rast, vlastné ucenie, vyuzivaju sebapoznavanie, sebakontrolu a sebaregulaciu pre pracu
v kolektive, prijimaju zodpovednost za vlastni pracu a pracu ostatnych. Svojim podielom
prispievaju k zivotu a praci k spoloc¢nosti zalozenych na vedomostiach, prispievaji k rozvijaniu
demokratického systému spolocnosti, k trvalo udrzatelnému hospodéarskemu a sociadlnemu rozvoju
Statu so zodpovednostou voci Zivotnému prostrediu, zachovaniu zivota na Zemi, rozvijaniu
vzajomného porozumeniu si medzi osobami a skupinami, rozvijaji svoje schopnosti ako je
empatia, sucit, tolerancia, reSpektovanie prav a slobod.
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Absolvent — Ziak zakladnej $koly ma:

porozumiet’ systémovej (globalnej) podstate sveta,

uvedomit’ si a reSpektovat, ze telesna, citova, rozumova i volova zlozka osobnosti su
rovnocenné a vzajomne sa dopliiaju,

konat' zodpovedne, samostatne a iniciativne, nielen vo svojom vlastnom zaujme, ale aj vo
verejnom zaujme,

poznat’ a reSpektovat’, ze neexistuje iba jeden pohl'ad na svet,

orientovat’ sa na budiicnost’ vo svojom vztahu k Zemi,

uvedomit’ si, ze rozhodnutia, ktoré sa prijmu a ¢iny, ktoré¢ vykonaju jednotlivci alebo ¢lenovia
skupiny, budi mat’ vplyv na globalnu pritomnost’ a buducnost’,

poznat,, uznavat’ a podporovat’ alternativne vizie vo vztahu k udrzatenému rozvoju, 'udskému
zdraviu a zdraviu nasej planéty,

uvedomit’ si a ¢iastoéne pochopit’ globalne podmienky, rozvoj a trendy sucasného sveta,
pochopit’ globalnu povahu sveta a tlohu jednotlivca v fiom, rozvoj masovokomunika¢nych
prostriedkov, dopravnych prostriedkov, masovej turistiky a komunikacnych systémov,

chépat’ problémy zachovania mieru, bezpecnosti jednotlivcov, narodov a Statov, zachovavania
a ochrany zivotného prostredia, vy¢erpania nerastnych surovin,

liecenia civilizacnych chorob, popula¢nej expldzie v rozvojovych krajinach, drogovej zavislosti
najmé mladistvych, sexudlnej vychovy a pozitivne pristupovat’ k rieSeniu tychto problémov,

uvedomit’ si a orientovat sa v problematike nerovnomerného hospodarskeho rozvoja,
etnickych, rasovych a naboZenskych konfliktov, terorizmu a navrhovat’ cesty na ich

tvorivo riskovat’, primerane Kkritizovat, jasne sa stavat k rieSeniu problémov, rychle sa
rozhodovat’, byt dosledny, inSpirovat’ druhych pri vyhl'adavani podnetov, iniciativ a vytvarani
mozZnosti,

dodrziavat’ zékony, reSpektovat’ prava a osobnost’ druhych Tudi, ich kultarne Specifika,
vystupovat’ proti neznaSanlivosti, xenofobii a diskriminacii,

konat’ v sulade s moralnymi principmi a zasadami spolocenského spravania, prispievat k
uplatiovaniu odstranenia,

chépat’ pojmy spravodlivost, l'udské prava a zodpovednost, aplikovat' ich v globalnom
kontexte,

hodno6t demokracie,

uvedomovat’ si vlastni kultiirnu, narodnti a osobnostnt identitu, pristupovat’ s toleranciu k
identite druhych

uznavat tradicie a hodnoty svojho naroda, chapat’ jeho minulost’ i si¢asnost’ v eurépskom a
svetovom kontexte

podporovat’ hodnoty miestnej, narodnej, eurdpskej a svetovej kultiry a mat’ k nim vytvoreny
pozitivny vzt'ah.

3.3 2 VSeobecné kompetencie

Absolvent — ziak zakladnej $koly ma:

zvolit’ komunikativnu stratégiu adekvatnu komunikacnému zdmeru, podmienkam a normam
komunikacie,

vyjadrovat’ vhodnym sposobom svoj imysel, prezentovat’ sdm seba, podavat’ a ziskavat’ ustne
alebo pisomne pozadovani alebo potrebnli informaciu vSeobecného alebo odborného
charakteru, zapajat’ sa do diskusie, obhajovat’ svoj nazor, pohotovo reagovat na nepredvidané
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situacie (otazka, rozhovor, anketa), uplatnovat’ verbalne a neverbalne prostriedky, spolo¢ensku
a recovu etiku a zdovodnovat’ zvolené rieSenie komunikacnej situdcie,

ovladat’ zakladné — najcastejSie pouzivané lexikalne a gramatické prostriedky, rozumiet
gramatickym menej frekventovanym lexikalnym a gramatickym javom a vediet' ich aj
pouzivat’, samostatne tvorit’ sivislé hovorené a pisané prejavy,

ziskat’ informacie z precitaného a vypocutého textu (ur¢it’ hlavna tému alebo myslienku textu,
rozlisit zakladné a vedlajSie informacie), dokazat’ text zaradit' do niektorych z funk¢nych
Stylov, orientovat’ sa v jeho stavbe, uvadzat spravne bibliografické udaje a citaty, spracovat’
pisomné informacie najma odborného charakteru,

pracovat’ s Pravidlami pravopisu a inymi jazykovymi priru¢kami,

chépat’ literarne dielo ako Specificki vypoved’ o skutocnosti a o vzt'ahu ¢loveka k nej,

vytvarat’ si predpoklady pre estetické vnimanie skuto¢nosti,

vytvorit' si pozitivny vztah k literdrnemu umeniu, zalozeny na interpreticii ukazok z
umeleckych diel, na osvojeni podstatnych literarnych faktov, pojmov a poznatkov,

pristupovat’ k literatiire ako k zdroju estetickych zazitkov, uplatiovat’ estetické a ekologické
hl'adiska pri pretvarani zivotného prostredia, podiel’at’ sa na ochrane kultirnych hodnét,

v oblasti jazykovej poznat' a pouzivat zvukové a grafické (pravopisné) prostriedky daného
jazyka, slovna zasobu vcitane vybranej frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhov,
vybran¢ morfologické a syntaktické javy, zakladné sposoby tvorby slov (odvodzovanie a
skladanie slov), vybrané javy z oblasti Stylistiky,

v oblasti pragmatickej pouzivat’ osvojené jazykové prostriedky v suvislych vypovediach a v
obsahovych celkoch primerane s komunikativnym zamerom,

s aspektom na strategicki kompetenciu vediet vhodne reagovat’ na partnerove podnety,
odhadovat’ vyznamy neznamych vyrazov, pouzivat kompenzaéné vyjadrovanie, pracovat’ so
slovnikom (prekladovym, vykladovym) a pouzivat iné jazykové priruc¢ky a informacné zdroje,
preukazat’ tiroven receptivnych (vratane interaktivnych) a produktivnych re€ovych schopnosti,
chépat’ nutnost’ svojho uspeSného zapojenia sa do spolocenskej delby prace a ocenit’
prospesnost’ ziskavania novych sposobilosti po cely ¢as Zivota,

mat’ zdkladné socidlne navyky potrebné na styk s I'ud'mi a prakticky uplatiiovat’ pri styku s
I'ud'mi spolocensky uznédvané normy,

uvedomovat’ si svoju narodnu prislusnost’ a svoje 'udské prava, mat’ ochotu reSpektovat’ prava
inych l'udi,

cielavedome pozorovat’ prirodné javy, vlastnosti 1atok a ich premeny,

rozvijat’ finan¢nl a medidlnu gramotnost’,

rozliSovat’ fyzikalnu a chemicku realitu, fyzikalny a chemicky model,

vediet’ opisat’ osvojené prirodovedné¢ poznatky a vztahy medzi nimi, pouzivat' spravnu
terminoldgiu a symboliku, porozumiet’ prirodnym zékonom,

aplikovat’ ziskané prirodovedné poznatky i mimo oblasti prirodnych vied (napr. v odbornom
vzdeldvani, praxi, kazdodennom zivote),

poznat’ vyuzitie beznych latok v priemysle, pol'nohospodarstve a v kazdodennom zivote a ich
vplyv na zdravie ¢loveka a zivotné prostredie,

chépat’ umenie ako Specificku vypoved’ umelca, chdpat’ prinos umenia a umeleckého zazitku
ako doleziti sucast’ zivota Cloveka, vedome vyhladdvat’ a zucastiiovat' sa kultirnych a
umeleckych podujati, vediet’ vyjadrit’ verbalne svoj kultirny zazitok, vyjadrit’ vlastny ndzor a
obhgjit’ ho,

vytvorit’ si pozitivny vzt'ah ku kultdrnym hodnotam, prirode a Zivotnému prostrediu a aktivne
sa podielat’ na ich ochrane,

prejavovat’ aktivne postoje k vlastnému vSestrannému telesnému rozvoju predovsetkym snahou
o dosiahnutie optimalnej Grovne telesnej zdatnosti
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a vlastni pohybovu aktivitu spojit’ s vedomim potreby sustavného zvySovania telesnej zdatnosti
a upeviovania zdravia,

uvedomovat’ si vyznam telesného a pohybové zdokonalovania, vnimat krasu pohybu,
prostredia a I'udskych vztahov,

ovladat a dodrziavat' zdsady pomoci, zabranit’ urazu a poskytnut’ prvi pomoc pri uraze,
uplatiiovat’ pri Sporte a pobyte v prirode poznatky z ochrany a tvorby Zivotného prostredia.
metddy a prostriedky vychovného pdsobenia na zachovanie, upevilovanie a obnovu zdravia a
metody sebavychovy.

. VZDELAVACIE / OBSAHOVE/ OBLASTI A PRIEREZOVE TEMY
TEMATIKY/:

Povinné predmety vo vzdelavacich obsahovych oblastiach pre 1. stupen —
ISCED 1
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Trieda | Nazov predmetu H | Trieda | Nazov predmetu H
LA I.B
Anglicky jazyk 1 Anglicky jazyk 1
Dopravacik 1 Dopravacik 1
Spolu 2 2
Trieda | Nazov predmetu H | Trieda | Nazov predmetu H
LA 11.B
Slov. jazyk-pridana | 1 Slov.jazyk-pridana 1
Matematika pridana | 1 Matematika-pridana | 1
Dopravacik 1 Dopravacik 1
Vytv.vych.-pridand | 1 Vytv.vych.-pridana 1
Anglicky jazyk 1 Anglicky jazyk 1
Spolu 5 5
Trieda | Nazov predmetu H | Trieda | Nazov predmetu H
LA 11.B
Slov.jazyk-pridana 1 Slov.jazyk-pridana 1
Matematika-pridana | 1 Matematika-pridana | 1
Vytv.vych.-pridana | 1 Vytv.vych.-pridana 1
Dopravacik 1 Dopravacik 1
Prirodoveda-pridana | 1 Prirodoveda-pridand | 1
Spolu 5 5
Trieda | Nazov predmetu H
IV.A
Slov.jazyk-pridana 1
Matematika-pridana | 1
Prirodoveda-pridand | 1
Vytvarna vychova 1
Dopravacik 1
Spolu 5




Povinné predmety vo vzdelavacich obsahovych oblastiach pre 2. stupeii — ISCED 2

VI. Nazov predmetu H | V.ro¢ | Nazov predmetu
rocnik nik
Cudzi jazyk - druhy 1 Konverzaciav ANJ | 1
Pohybova priprava 1 Pohybova priprava | 1
ENV 1 Dopravna vychova | 1
Dopravna vychova 1
Pridand | Matematika 1
Dejepis 1
Spolu 6 3
VII. Nazov predmetu H
rocnik
Cudzi jazyk - druhy 1
Geobadatel 1
Pohybov4 priprava 1
Pridand | Biologia 1
Matematika 1
Dejepis 1
Spolu 6
VIII. Nazov predmetu H
rocnik
Cudzi jazyk — druhy 1
Informatika 1
Geobadatel 1
Environmentalna 1
vychova
Pridand | Chémia 1
Matematika 1
Spolu 6
IX. Nazov predmetu H
ro¢nik
Cvicenia zo 1
slovenského jazyka
Cudzi jazyk - druhy 1
Praktika z matematiky | 2
Informatika 1
Pridané | Fyzika 1
Spolu 6
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PRIEREZOVE TEMY — ISCED 2 - st za¢lenené do u¢iva jednotlivych predmetov podla jeho

obsahu.

Prierezova téma Realizicia v Skolskom vzdeldvacom programe — ISCED 2
Osobnostny a socialny Sucastou UO v predmetoch aro¢.: DOV 5, 6, FYZ 6-9,
rozvoj GEO 5-9, HUV 5,6,7, CHEM 7-9, KAJ 5, MAT 5-9, INF 5-

9, NAV 5-8, OBN 6, BIO 5.-9..ENV 6., RUJ 6, TECH 8,
TSV 5-9, VYU 9, ANJ 5-9, TRH 5-9

Vychova k manZelstvu a Sucast'ou UO v predmetoch a ro¢.: ETV 8, SJL 5-9 , HUV
rodicovstvu 5,6,7, NAV 5-8, OBN 6,7, ENV 6., BIO 5.-9., TRH 5-9

Environmentalna vychova | Samostatny predmet ENV 6. ro¢., 8. roc.

Stcast’ou ucebnych osnov predmetoch:

BIO 5-9, DEJ 9, ETV 5-8, SVP 7, SJL5-9, DOV 5, FYZ 6,-
9, GEO 5-9, HUV 5-7, CHEM 7-9, KAJ 5, MAT 5-9, INF 5-
9, NAV 5-8, PZM 9, TECH 5,8, TSV 5-9, ANJ 5-9, TRH 5-9

Dopravna vychova-vychova
k bezpe¢nosti v cestnej
premavke

Medialna vychova Sucastou UO v predmetoch: ETV 8, SIL5-9, DOV 5, FYZ
6-9, GEO 5-9, HUV 5-7, CHEM 7-9, MAT 5-9, INF 5-9,
NAV 5-8, TECH 5,8, VYU 9, TSV 5-9, DEJ-9, ANJ 5-9,
TRH 5-9,BI0 5.-9.,ENV 6.,

Multikultirna vychova Sucastou UO v predmetoch: BIO 7. 8, DEJ 5-9, ETV 8, SJL
/stcast'ou je aj regiondlna 5,6,8, DOV 5, FYZ 6-9, GEO 5-9, HUV 5-7, KAJ 5, MAT 5-
vychova a tradi¢na 'udova 9, INF 5-9, NAV 5-7, NEJ 6-9, OBN 6,8,9, POP 5-7, RUJ 6,
kultara/ ANJ 5-9, TECH 5,8, VYU 9, TSV 5-9, TRH 5-9,

Ochrana zivota a zdravia Teoreticka priprava na ucelové cvic¢enie — 5 hod.

Prakticka Cast’ — ucelové cvicenie — dva dni v skolskom roku
Sucast'ou UO v predmetoch: SJL5-9, BIO 5.9, DOV 5,6, ETV
5,8, FYZ6,-9, GEO 5-9, HUV 5-7, MAT 5-9, INF 5-9, NEJ
6-9, NAV 5-8, ENV 6., RUJ 6, TECH 5, 8, OBN 6,7, ANJ
6,7,9, DEJ 5,8,9, TRH 5-9

Regionalna vychova a
Pudova kultara

Ucinnost’ posobenia prierezovych tém sa bude zvySovat’ organizovanim mimoskolskych aktivit
zameranych na rozvoj teoretickych vedomosti a praktickych zru¢nosti.

Prierezova téma Realizacia v SKVP ISCED 1

Osobnostny a soc. rozvoj | Sucastou UO v predmetoch: DOP,ETV,MAT,NAV,SJL,
TEV,HUV,VYV, VLA ANJ,

INV ,PRO,PRV
Environmentalna Sucastou UO v predmetoch:
vychova
DOP,MAT, NAV,SIL,TEV,
HUV,VYV,PRIVLA ANJ,PRV,PRO
Medialna vychova Sucastou UO v predmetoch : MAT, NAV,SJL, TEV,HUV,

21



VYV, INV

Multikultirna vychova

Sucastou UO v predmetoch: ETV,MAT,NAV,SJL, TEV, HUV,

VLAVYV,PRO,PRV

Dopravna vychova-
vychova k bezpecnosti
V cestnej premavke

Volitel'ny predmet
Sucastou UO v predmetoch: MAT, NAV,SJL, TEV,HUV,
VYV,ANJ,PRO,PRV

Ochrana Zivota a
zdravia

Sucastou UO v predmetoch : DOP,MAT,SJL, TEV, HUV, VYV,
PRI,VLA, PRO,PRV

Didaktické hry — teoreticka priprava — 2. hodiny

Prakticka Cast’ — 4 hodiny

Vychova k manZelstvu a
rodicovstvu

Sucastou UO v predmetoch: NAV, SJL, ETV, INV VYV,
HUV, PRI, VLA, ANJ, MAT, TEV, DOP,PRO

Regionalna vychova a
Pudova kultira

Sucastou UO v predmetoch: NAV, SJL, ETV, INV VYV,
HUV, PRI, VLA, ANJ, MAT, TEV, DOP,PRO,PRV

5. RAMCOVY UCEBNY PLAN

ISCED 1
Vzdelavacia Vyucéovaci Pocet
oblast’ predmet hodin 0.
Slovensky jazyk a
Jazyk literatura 27 6
a komunikacia [ Anglicky jazyk 6
Clovek
a priroda Prirodoveda 3
Prvouka 1
Clovek
aspolo¢nost’ Vlastiveda 3
Clovek a
hodnoty Eticka/Naboz. vych. 4
Matematika a
praca Matematika 14 4
s informaciami [ Informaticka vychova 3
Clovek a svet Pracovné vyu€ovanie 1 3
prace
Umenie Hudobna vychova 4 3
a Vytvarna vychova 5 4
kultdra
Zdravie a pohyb | Telesna a Sportova v. 8 2
Povinné hodiny
spolu 79 22
Volitelné hodiny 17
Matematika a
praca Matematika 3
s informaciami
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Jazyk a Slovensky jazyk 3 1 1

komunikacia Anglicky jazyk 2 1 1

Priroda a

spolo¢nost’ Dopravacik /Prirodoveda 6 1 1 2

Umenie a

kultura Vytvarna vychova 3 1 1
Spolu 17 2 5 5

Ramcovy ucebny plan pre ISCED 2

Rozdelenie po roénikoch v r.
Vzdelacia Vyuéovaci Pocet | 2015/2016
oblast’ predmet hodin | 5. 6. 7. 8. 9.
Jazyk a Slovensky jazyk 23 5 4 4 5 5
komunikacia Prvy cudzi jazyk 15 3 3 3 3 3
Druhy cudzi jazyk 4 1 1 1 1
Clovek a Fyzika 5 0 1 1 2 1
priroda Chémia 4 1 1 2
Biologia 6 2 1 1 1 1
Clovek a Dejepis 6 1 1 1 1 2
spolo¢nost’ Geografia 6 2 1 1 1 1
Obcianska nauka 4 1 1 1 1
Clovek a hodnoty | Eticka/Naboz. vych. 4 1 1 1 1
Matematika a praca | Matematika 19 4 3 4 4 4
s informaciami Informatika 3 1 1 1 0 0
Clovek a svet Svet prace 1 1
prace Technika 2 1 1
Umenie a Hudobna vychova 3 1 1
kultdra Vytvarna vychova 3 1 1 1
Vychova umenim 1 1
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova v. 10 2 2 2 2 2
Povinné hodiny
spolu 119 | 24 | 22 25 24 24
Volitelné hodiny 27 8 6 6 6 6
Matematika a praca | Matematika 1 1 1
s informaciami Praktikd z matematiky 2
Informatika 1 1
Jazyk a
komunikacia Kon. v ang. j. 1
2. cudzi jazyk 1 1 1 1
Cvicenia zo
slovenského jazyka 1
Clovek a priroda Bioldgia 1
Enviroment. vychova 1 1
Fyzika 1
Chémia 1
Clovek a spoloén. | Geobadatel 1 1
Dejepis 1 1
Dopravna vychova 1 1
Zdravie a pohyb Pohybova priprava 1 1 1
Spolu 146 3 6 6 6 6
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Delenie Ziakov do skupin:

Delenie Ziakov do skupin sa uskutoéiiuje v zmysle Vyhlasky MS SR ¢&. 320/2008 Z. z. o zékladnej
skole s prihliadnutim na organiza¢né a finan¢né podmienky skoly.

Pocet

Trieda | ziakov | NV K NV E ETV INV ANJ
d/ch |3 skup. 1 skup. 5 skupin 6 skup. |8 skup.
17

LA D9 |3 1 13 17
CHS8 |l.sk. I.sk. I.sk.
16

| B pDg |11 0 5 16
cHg |k sk 11.5K.
17

] A D8 |7 0 10 17 17
CH9 |Ilsk. I.sk. |.sk. I1.sk.
15

11.B D4 |5 0 10 15 15
CH11 | 1.sk 11.sk. 1. sk. 1V.sk.
14

IH1LA D6 |2 1 11 14 14
CH8 |IlLsk. I1.sk. 1. sk. V.sk.
14

111.B | D6 |3 0 11 14 14
cHg |'llsk. IV sk, IVsk. | Visk
20

IV.A | D12 |5 5 10 10 v.sk. [10.VIl.sk
CH8 | sk V.sk. 10 VI.sk. [10. VIILsk.

ISCED 2

Tr. |Po¢ |Anj |Sk 2.¢Cj Inf. |sk |TSv/Pop |[Etv |sk |Nv |s |Tech |Svp
7. k k
D/CH | Po¢. Poc¢ Poc¢
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Nej |S |Ruj S CH|D Poé/sk |Po¢ | Sk
k k sk |sk Ch/d
V.A |25 25 1 — |—|— |—125 |1 13 (12 |19 1 |5 13/12 | — |—
12/13 1 1 1 1 11
VI. |14 14 1 4 10 |1 (14 |1 15 |18 |13 1 1 1| — — | —
A 717
VI. |19 19 1 9 1 (11 |1 (19 |1 12 1 — — |—
B 11/8 1 1 4
VIIL. |17 17 1 5 12 |1 (17 |1 5 12 |11 4 — 17 |1
A 12/5 1 11 1
VII. |16 16 1 6 1116 |1 5 8 7 . 16 |1
B 11/5 10 1
1
VIII |25 25 1 14 |1 {15 |1 |25 |1 6 19 |16 1 1|9 25 — |—
A 19/6 1 1 1 1 1/1
IX. |24 24 1 8 1116 (1 |24 |1 15 |9 |- — = =] - |-
A 9/15 1 1 1 1

Nabozenska vychova evanjelicka — prihlaseni 4 Ziaci, ktori su zaradeni do skupiny so ziakmi
ISCED 1.

6. UCEBNE OSNOVY JEDNOTLIVYCH PREDMETOV

V ro¢nikoch 1. a 5. vyuzivame Standardy uvedené v Statnom vzdelavacom programe.

7. ORGANIZACNE PODMIENKY NA VYCHOVU A VZDELAVANIE

Spojena $kola, organiza¢na zlozka Zakladna $kola na Ul. M. R. Stefanika vo Vrutkach je
plnoorganizovana zakladna skola. Ma vSetky ro¢niky — 1. az 9. Realizacia Skolského
vzdelavacieho programu Vo vychovno - vzdelavacom procese si Vyzaduje zodpovedajtice
personalne podmienky, ktoré by zabezpecili efektivnost’ vzdelavania a vytvaranie spolupracujucich
socidlnych vzt'ahov medzi Gi¢astnikmi procesu vzdelavania.

Pedagogicki zamestnanci, ktori vyuéuji v 1. — 9. ro¢niku:

- spinaju kvalifikaéné poziadavky stanovené zdkonom

- preukazuju odborné a pedagogicko-psychologické spdsobilosti, ktoré vyuzivaju pri
pedagogickej komunikacii, motivécii ziakov, ich diagnostikovani, hodnoteni, pozitivnom
riadeni triedy a udrzani neformalnej discipliny,

- riadia svoj seba rozvoj a celozivotné ucenie v odbornej oblasti a osobnostnom raste,

- st ako sucast’ kolektivu schopni vzajomnej efektivnej a l'udsky podporujucej komunikacie,
spolupréce, prace v timoch a kooperativneho rieSenia problémov

Odbornu pomoc Ziakom a rodi¢om poskytuju:
- S$pecialny pedagog, Skolsky psycholog — zamestnanec CPPPaP a pedagogickt pomoc,
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asistent udéitel’a

Veduci pedagogicki zamestnanci:

- svojimi manazérskymi sposobilostami vytvaraju predpoklady pre fungujtiice, motivované
spolupracujuce spolocenstvo v $kole s naro¢nou profesionalnou klimou a podporujucim
prostredim,

- vytvaraju podmienky pre svoj odborny a osobnostny rast, ako aj vSetkych ¢lenov kolektivu

vzhl'adom na ich osobny zaujem a potreby Skoly.

8. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zameriame na tieto tri oblasti:
1. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

2. Hodnotenie ziakov

3. Hodnotenie $koly

8. 1 Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Nasa skola bude vyuzivat’ Standardné spdsoby hodnotenia:

e pozorovanie (hospitacie),

e rozhovor,

e vysledky ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, ziacke sutaze, didaktické testy
zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach, uspeSnost’ prijatia ziakov na vyssi stupen
Skoly a pod.),

e hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSicho vzdelavania,

tvorby ucebnych pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.,

hodnotenie pedagogickych zamestnancov manazmentom $koly,

vzajomné hodnotenie ucitel'ov (Co si vyzaduje aj vzdjomné hospitacie a ,,otvorené
hodiny*,

hodnotenie ucitel'ov ziakmi.

Vedenie Skoly postupuje pri hodnoteni a kontrole zamestnancov podl’a planu vnutroSkolske;j
kontroly a hospitacnej ¢innosti, obsahom ktorej je:

- plnenie zékladnych povinnosti vSetkych zamestnancov — dodrziavanie pravnych noriem
a predpisov suvisiacich s vykonom povolania, dodrziavania pracovnej ndplne a ustanoveni
Pracovného poriadku Skoly — pedagogicky tsek
- usek administrativy a prevadzky

Skola mé4 vypracovant Vnutornu smernicu - Kritéria hodnotenie pedagogickych
a odborného zamestnanca, podl'a ktorej postupuje pri ich hodnoteni.

8. 2 Hodnotenie Ziakov:

e hodnotenie sposobilosti a spravania ziakov bude v nasej skole vychadzat’ zo Zakona NR
¢. 245/2008 o vychove a vzdeldvani /Skolsky zdkon/ a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov,

e budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali ziakov na
uspesnych a netspesnych,

e hodnotenie budeme robit’ na zaklade prijatych urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych
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budeme sledovat’ vyvoj Ziaka,

e pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa bude brat’ do ivahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na
jeho skolsky vykon,

e budeme odlisovat’ hodnotenie spdsobilosti od hodnotenia spravania.

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v §kole je poskytnut’ ziakovi a jeho
zékonnym zastupcom spatnt vdazbu o tom, ako ziak zvladol dana problematiku, v ¢om ma
nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho d’al§ie $ance. Ziak je v prvom rade hodnoteny

v zmysle Metodického pokynu ¢.22/2011, ale d’alej sa zameriavame aj na:

- vybrané pisomné prace s jednotlivych predmetov

- prezentaciu 'ubovol'nej tlohy z 'ubovolného predmetu

. vysledky sut'azi

- tvorbu projekt

- ¢okol'vek dalsie, Co je pre ziaka charakteristické

Podla MP MSVYV a § SR ¢&. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej $koly a podla Vniitornej
smernice $koly - Systém hodnotenia a klasifikacie Ziakov z 30. 8. 2011 budeme uskuto¢iiovat’
kombinaciou klasifikacie a slovného hodnotenia nasledovne:
Hodnotenie Ziakov 0. ro¢nika
Predmety skolského vzdelavacieho programu budeme hodnotit’ slovne :
- dosiahol vel'mi dobr¢ vysledky
- dosiahol dobré vysledky
- dosiahol uspokojivé vysledky
- dosiahol neuspokojivé vysledky
Rozvoj komunikaénych zru¢nosti — RKS
Rozvoj grafomotorickych zru¢nosti a vytvarna vychova — RGZ
Zmyslova vychova a zédklady matematickych predstav — ZMV
Hudobno-pohybova vychova — HPV
Pracovna vychova — PRC
Telesna vychova - TEV

Hodnotenie ziakov 1. roénika:

Predmety $kolského vzdelavacieho programu — SLJ, MAT, TSV, HUV, VYV, DOP,

PRO, ANJ/NEJ budeme hodnotit’ slovne.
- dosiahol vel'mi dobré vysledky
- dosiahol dobré vysledky

dosiahol uspokojivé vysledky

dosiahol neuspokojivé vysledky

Predmety eticka / ndbozenska vychova budeme hodnotit’ slovom absolvoval / neabsolvoval.

Hodnotenie Ziakov 2. ro¢nika:
Predmety $kolského vzdelavacieho programu - SLJ, MAT a PRI, VLA — len v 2. polroku stupiiom
klasifikacie 1 — 5.
Vychovné predmety — TEV, VYV, HUV, INV a volitel'né predmety DOP, ANJ budeme hodnotit’
slovne:

- dosiahol vel'mi dobré vysledky

- dosiahol dobré¢ vysledky
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- dosiahol uspokojivé vysledky

- dosiahol neuspokojivé vysledky
Po prerokovani v pedagogickej rade a schvaleni RS budeme predmet VLA v 1. polroku $kolského
roka hodnotit’ slovne:

- dosiahol vel'mi dobré vysledky

- dosiahol dobr¢ vysledky

- dosiahol uspokojivé vysledky

- dosiahol neuspokojivé vysledky

Predmety eticka/ nabozenska vychova budeme hodnotit’ slovom absolvoval / neabsolvoval.

Hodnotenie Ziakov v 3. ro¢niku:

Predmety $kolského vzdelavacieho programu - SLJ, MAT, PRI,VLA a ANJ — len v 2. polroku
budeme hodnotit’ stupiiom klasifikéacie 1 — 5.

Vychovné predmety — TEV, VYV, HUV, INV a voliteI'né predmety DOP, budeme hodnotit’
slovne:

dosiahol vel'mi dobré vysledky
dosiahol dobré vysledky
dosiahol uspokojivé vysledky
dosiahol neuspokojivé vysledky

Predmety eticka / nabozenska vychova budeme hodnotit’ slovom absolvoval / neabsolvoval.
Po prerokovani v pedagogickej rade a schvaleni RS budeme predmet ANJ v 1. polroku §kolského
roka hodnotit’ slovne:

- dosiahol vel'mi dobré vysledky

- dosiahol dobré¢ vysledky

- dosiahol uspokojivé vysledky

- dosiahol neuspokojivé vysledky

Hodnotenie ziakov v 4. ro¢niku:

Predmety $kolského vzdelavacieho programu - SLJ, MAT, PRI,VLA a ANJ — budeme hodnotit
stupnom klasifikacie 1 — 5.

Vychovné predmety — TEV, VYV, HUV, INV, PRV a voliteI'né predmet DOP budeme hodnotit’
slovne:

dosiahol vel'mi dobré vysledky
dosiahol dobré vysledky
dosiahol uspokojivé vysledky
dosiahol neuspokojivé vysledky

Predmety eticka/ nabozenska vychova budeme hodnotit’ slovom absolvoval / neabsolvoval.

Hodnotenie Ziakov v 5. — 9. ro¢niku:

Predmety skolského vzdelavacieho programu — SLJ, MAT, ANJ, NEJ, RUJ, CHEM, FYZ, DEJ,
GEO, BIO, OBN, INF, HUV, VYV,VYU,TECH, SVP a TSV budeme hodnotit’ stupiiom
klasifikacie 1 — 5.

VoliteI'né predmety — ENV, GEB, KAJ, CSJ, POP, DOV, PZM budeme hodnotit’ slovom
absolvoval/neabsolvoval.
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Predmety ETV/NAB budeme hodnotit’ slovom absolvoval/ neabsolvoval.
Systém a Kritéria hodnotenia a klasifikacie Ziakov st podrobne rozpracované v U¢ebnych
osnovach jednotlivych predmetov.

Hodnotenie ziakov so SVVP v 5. - 9. ro¢niku:

Pri hodnoteni Ziakov so SVVP v roénikoch 5. — 9. v predmetoch kolského vzdelavacieho
programu — SLJ, MAT, ANJ, NEJ, RUJ, CHEM, FYZ, DEJ, GEO, BIO, OBN, INF, HUV,
VYV,VYU,TECH, SVP a TSV budeme hodnotit’ stupiiom klasifikécie 1- 5 podPa Zasad
hodnotenia Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim v zakladnej Skole, ktoré tvoria Prilohu ¢. 2
k Metodickému pokynu ¢. 22/2011.

VoliteI'né predmety — GEB, KAJ, ENV, POP, CSJ, DOV, PZM budeme hodnotit’ slovom
absolvoval /neabsolvoval.

Predmety ETV/NAB budeme hodnotit’ slovom absolvoval / neabsolvoval.

8. 3 Hodnotenie Skoly:

Budeme monitorovat’ pravidelne:

podmienky na vzdelanie,

spokojnost’ s vedenim Skoly a ucitel'mi,

prostredie — klimu $koly ,

priebeh vzdelavania — vyu€ovaci proces - metddy a formy vyucovania ,
uroveil podpory Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,
vysledky vzdeldvania,

riadenie Skoly,

urovei vysledkov prace Skoly.

Kritériom pre nas je:
e spokojnost’ Ziakov, rodi¢ov, ucitel'ov,
e kvalita vysledkov.

Nastroje na zistovanie urovne stavu Skoly su:
dotazniky pre ziakov a rodicov ,

dotazniky pre absolventov skoly,

analyza uspesnosti Ziakov na sit'aziach, olympiadach ,
SWOT analyza .

Nastroje na zist’ovanie urovne hodnotenia Skoly:

sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno — vzdeldvacej ¢innosti na Skolsky rok
vysledky TESTOVANIA 9

analyza UspesSnosti Ziakov pri umiestiiovani na vyssi stupen skoly

analyza uspeSnosti Ziakov na olympiadach a sutaziach

analyza SWOT

9. POVINNE MATERIALNO - TECHNICKE A PRIESTOROVE
ZABEZPECENIE

Délezitou podmienkou pre realizovanie Skolského vzdeldvacieho programu je primerané
materialno-technické a priestorové vybavenie skoly, ktoré sme naplanovali v europrojekte
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Premena tradic¢nej Skoly na moderni, ktori sme ziskali.

ucebne (triedy) vybavené viactcelovym a funkénym zariadenim,

Specialne ucebne a priestory (v sulade so vzdelavacim obsahom s§koly),

ucebiiu/ne s upravenym bezpecnym povrchom pre potreby telesnej vychovy vybavené
potrebnym naradim a cvi¢ebnym nacinim,

pracovné ucebne s potrebnym vybavenim,

informacéno-komunikaéné centrum (kniznica, u¢ebiia informatiky),

priestory pre aktivne vyuzitie vol'ného Casu, relaxéaciu a spolo¢né ¢innosti,

priestory pre hromadné stretavanie ziakov celej Skoly alebo tried, ucitel'ov, rodicov,
priestory pre zaujmovu ¢innost’ po vyucovani (Skolsky klub, krazkové a klubova ¢innost’),
priestory pre pripravnu pracu ucitel’a, jeho relaxaciu, priestory pre ulozenie pomocok,
priestory pre vedenie Skoly a potrebnych nepedagogickych pracovnikov s prisluSnym
vybavenim (miestnost’ riaditela, zastupcu, hospodara, spravcu siete a pod.) S nalezitym
zariadenim a vybavenim,

priestory pre odkladanie odevov a obuvi (Satne),

priestory pre hygienu ziakov a ucitelov, spolo¢né stravovanie, pre rieSenie zdravotnych
problémov,

d’al§ie pomocné priestory pre zaistenie chodu skoly,

d’alej ucebnice, didaktické pomdcky, informacna a komunikacna technika, d’alSie potreby
a pomocky.

'V prilohe uvadzame vybavenie jednotlivych priestorov/.

10.

11.

PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY
ZDRAVIA PRI VYCHOVE A VZDELAVANI

Na zaciatku skolského roka su vSetci pedagogicki pracovnici a ziaci pouceni 0 bezpecnosti
pri praci v triedach, laboratoriach, odbornych uc¢ebniach a telocvi¢niach. Samostatné
poucenie o bezpec¢nosti a ochrane zdravia vzdy predchadza Skolskym vyletom, exkurziam,
Skolam v prirode.

Vsetci zamestnanci Skoly pravidelne kazdy rok absolvuju $kolenie a bezpe¢nosti pri praci
a poziarnej ochrane. Pravidelne su prevadzané kontroly bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci a revizie elektrického a plynového zariadenia, bleskozvodov a telocvicného naradia.
BOZP a PO zabezpecuje Skole autorizovany bezpecnostny technik, ktory je externym
Zamestnancom.

OSOBITOSTI A PODMIENKY PRI VYCHOVE A VZpELAyANi
ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO - VZDELAVACIMI
POTREBAMI

11. 1 Zameranie $kolského vzdelavacieho programu

Nasa skola je otvorena pre vsetkych ziakov, jednym z jej pilierov je rovnocennost’ prilezitosti. Ma
dlhoro¢né skusenosti so vzdelavanim Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Ide o
ziakov so $pecifickymi vyvinovymi poruchami uéenia, s poruchami aktivity a pozornosti, s narusenou
komunika¢nou schopnostou, s telesnym postihnutim a s poruchami spravania. TaktieZ mame Ziakov
chorych a oslabenych a ziakov s viacndsobnym postihnutim.
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Tymto ziakom poskytuju Specidlno-pedagogicku starostlivost’ dve Skolské Specidlne pedagogicky,
ktoré maju pedagogicku a odbornti sposobilost’.

Novinkou Skoly sa stava otvoreny nulty rocnik, ktory poskytuje detom zo socidlne
znevyhodneného prostredia a Skolsky nezrelym detom pripravit’ sa na vychovno-vzdelavaci proces
v mensom kolektive Specialnymi metédami a postupmi, ako aj maximalnym individudlnym pristupom.

11. 2 Ciele vychovy a vzdelavania

Cielom nasej Skoly je zmenit tradicny pristup k ziakovi v kontexte jeho handicapu a umoznit’ mu
tak jeho rychlejsie a efektivnejSie zaClenenie sa do majoritnej skupiny deti. Poskytovat nad’alej
odbornu Specidlno-pedagogickt starostlivost v zaujme pozitivnej inkluzie integrovanych ziakov v
beznych triedach zakladnej $koly. Skola kladie doraz na uzku spolupracu s rodiémi, ktori najlepsie
poznaju svoje dieta a maji zaujem pomdct mu zaclenit’ sa v triednej aj Skolskej komunite.

Dal§im cielom nasej $koly je vytvorit' $pecialne vybavent multisenzorick(i miestnost’ uréenti na

terapeutické, relaxacné a vol'no¢asové vyuzitie, ktora umoznuje aplikovat’ metédu Snoezelen.
Hlavnym ciel'om je prispiet’ k zlepSeniu kvality Zivota, zmierneniu mnohych negativnych prvkov v
prezivani a k ucelenejSiemu rozvijaniu osobnostného potencidlu u ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim, prostrednictvom vedomej a riadenej ponuky primarnych podnetov v prijemnej a
bezpecénej atmosfére, zameranej na zmyslové vnimanie a zmyslova skusenost’ pomocou svetelnych
efektov, rozmanitych zvukov, podmanivych voni.

V nasej Skole mame dve skupiny takychto Ziakov:
1.Ziaci so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami /SVVP/:
Su ziaci :
= ziak so zdravotnym postihnutim - je ziak s mentdlnym postihnutim, sluchovym postihnutim,
zrakovym postihnutim, telesnym postihnutim, s narusenou komunika¢nou schopnostou, s
autizmom alebo dalsimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami alebo s viacnasobnym
postihnutim;
= ziak chory alebo zdravotne oslabeny - je ziak s ochorenim, ktoré je dlhodobého charakteru;
= ziak s vyvinovymi poruchami- je ziak s poruchou aktivity a pozornosti, ziak s vyvinovymi
poruchami ucenia;
= ziak s poruchou spravania - je ziak s naruSenim funkcii v oblasti emocionalnej alebo socidlnej

2.Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia:

Patria sem ziaci, ktori pochadzaju zo socidlneho, kulturneho a jazykovo odlisného prostredia.
Vel'mi nizky socidlno - ekonomicky status, ktory je charakteristicky Casto prave pre etnické minority,
vedie k menej podnetnym podmienkam vyvinu, teda aj k obmedzenej prilezitosti ucit’ sa. Rozvoj
osobnosti nie je iba to, ¢o ¢lovek prijima zvonku, ale v tvorivom a aktivnom hladani ciest pre
sebarozvijanie. Pri hl'adani tejto cesty chce pomdct aj nasa Skola, ato prostrednictvom Narodného
projektu PRINED - Projekt inkluzivnj edukacie, ktory v naSej $kole realizujeme od minulého
Skolského roka.

Obsah IVVP:

Obsahuje zdkladné informacie o ziakovi, zavery s odbornych vySetreni, odporucenia z odborného
pracoviska, organizaciu vyucovania, upravu ucebnych osnov s konkrétnym cielom, ¢o ma ziak v
danom predmete dosiahnut’, u¢ebné postupy, potrebné kompenzacné pomocky, materidlne a technicke
zabezpecenie, personalne zabezpeCenie, spdsob hodnotenia a kontroly, spoluprdcu so zdkonnym
zastupcom, Specialno-pedagogicky servis.

Za vypracovanie [VVP zodpoveda triedny ucitel, po odbornej pomoci skolského Specidlneho pedagdga
a spoluprace ostatnych pedagdgov, ktori takéhoto ziaka vyucuj.
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Specialno-pedagogicky servis poskytuje $pecialny $kolsky pedagog nasledovne:
v

v
v

priamo na vyucovani v triede (na hodinach slovenského jazyka a matematiky, podl'a potreby aj
na ostatnych predmetoch),

individualne - formou reedukacie v samostatnej miestnosti na to urcenej

o reedukécii vedie SSP dokumentaciu formou triednej knihy a formou podrobného opisu
¢innosti kazdému integrovanému ziakovi

Specifika, zasady a formy vzdelavania tychto Ziakov:

Specifika:

neustale opakovanie prebratého u¢iva vhodnymi metédami a formami prace

reSpektovanie osobnostného tempa

reedukacia vyvinovych portch - dyslexie, dysgrafie, dysortografie, dyskalkulie

rozvijanie sluchovej a zrakovej pozornosti, vnimania, paméti, diferenciacie analyzy a syntézy,
priestorovej a pravo - 'avej orientacie, koncentracii pozornosti grafomotoriky, komunika¢nych
zru¢nosti

rozvijanie vSetkych jazykovych rovin (foneticko-fonologicka, morfologicko-syntakticka,
lexikalno-sémanticka, pragmaticka)

rozvijanie narativ, gramotnosti, matematickych schopnosti, motoriky

stimulacia d’al$ich ¢innosti: rozvoj sluchového a zrakového vnimania, pamiti, rozvoj
Casopriestorovej orientacie, P-L orientacie, koncentracia pozornosti

Zasady:

zabezpecit’ prijemnt atmosféru pri praci

motivovat’ dieta k praci - hravé aktivity, stitaze

vyuzivat’ multisenzorialny pristup /poc¢tvaj — pozeraj - ukaz - hovor - napis/
pouzivat’ vhodné kompenzacné pomocky

striedat’ pracovné tempo

rozvijat’ sebadoveru, vlastné tsilie a schopnost’ nie¢o dokazat’

pouzivat’ pochvalu aj pri najmenSom uspechu

klast’ redlne ciele s postupnym zvySovanim narokov

vyhladavat ¢innosti, kde ziak mdze byt uspesny, odstranit’ rusivé vplyvy pri praci
zaradit’ relaxacné chvil'ky, odpoc¢inok

zabezpecenie skupinovej alebo individualnej prace

zabezpecenie asistenta ucitel'a

uplatnenie diferencovaného a individualneho pristupu k ziakom

rozvijanie kreativity, tvorivosti, fantazie a predstavivosti

prepojenie ziskanych vedomosti s beznym zivotom a praxou, pravidelne spolupracovat’ s
rodinou

aplikovanie alternativnych foriem komunikacie

rozvijanie gramotnosti hravym spdsobom

aktivne ucenie, aktivizujuce metoédy vo vychove

rozvijanie a uplatinovanie ziskanych vedomosti s prihliadnutim na osobnostné tempo,
schopnosti a moznosti ziakov

odburavanie nepozornosti, napitia a iného nevhodného spravania

stimul4cia motorického rozvoja a zru€nosti

zvy$ovanie sebavedomia hravou formou, rozvijanie sebahodnotenia a sebakritiky

32



VSeobecné odporucania pre postup ucitel’a Ziaka so SVVP vo vychovno-vzdelidvacom procese

Vo vychovno-vzdeldvacom procese uditel’:

- FHEFE FEEEE

reSpektuje spravanie ziaka sposobené jeho narusenim a Specifika jeho osobnosti

podporuje a taktne usmeriiuje jeho spdsoby sebarealizacie

povzbudzuje Ziaka a vytvara prilezitosti pre pozitivne hodnotenie

stimuluje rozvijanie tych schopnosti, ktoré v dosledku narusenia nie su dostatocne vyvinuté
podporuje vsetky snahy ziaka o ustnu i pisomnu komunikaciu a vedie ku komunikativnosti i
ostatnych spoluziakov

ziakovi doveruje a oslovuje ho rovnakym sposobom ako ostatnych spoluziakov

poskytuje ziakovi podnety na hodnotiace myslenie a vedie ho k primeranému sebahodnoteniu
vedie Ziaka k samostatnosti a pozitivnym pristupom zvySuje jeho sebaddveru

kladie na ziaka primerané poziadavky, nezl'avuje v narokoch a neoslobodzuje ho od ¢innosti,
ktoré moze s individualnou pomocou ucitel’a alebo spoluziakov zvladnut’

zachovava diskrétnost’ o problémoch Ziaka so SVVP a nereferuje o nich pred inymi Ziakmi, ¢i
rodi¢mi.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese uditel’ zohl'adnuje Specifikd osobnosti a poznavacich procesov

Yiaka so SVVP, ktoré mdzu byt pritomné, napr.:

FEFFEEE

tazkosti pri niektorych myslienkovych operaciach
pomalé tempo zapamitdvania a naruSenie paméti
motoricka instabilita

nedostatky vo vyvine psychomotorickych zru¢nosti
znizend miera koncentrécie a vytrvalosti pozornosti
neadekvatne emociondlne reakcie - zvySena unavitel'nost’
znizena sebadodvera, nerovnomerné vykony a i.

K zmierneniu prejavov a dosledkov vy$Sie uvedenych negativnych vplyvov na vzdeldvanie v triede

zabezpedi ulitel’ ziakovi nasledujice podmienky:

- + £+ +#

umiestni ziaka v triede tak, aby mohol vnimat’ vyklad ucitel'a vSetkymi zmyslami,

do lavice posadi ziaka s takym spoluziakom, ktory bude schopny a ochotny v pripade potreby
pomoct’,

k praci so ziakom prizve asistenta ucitel’a alebo Skolského Specialneho pedagoga,

pracovny postup vo vychovno-vzdelavacom procese konzultuje so skolskym Specialnym
pedagdgom,

pri praci so ziakom pouziva vhodné pomocky (po dohode so Skolskym $pecidlnym pedagogom)
a uci ho s nimi pracovat’ aj samostatne,

a d’alSie podmienky podl'a konkrétnych odbornych odporucani (zo Skolského poradenského
zariadenia a Skolského Specialneho pedagoga).

Pre porozumenie a osvojenie preberaného ucéiva uditel’:

% pouziva efektivne stratégie ucenia,

¢ pracuje s nametom v takom rozsahu, ktory je primerany veku a mysleniu ziaka, v
individualnych pripadoch konzultuje rozsah uciva so skolskym Specidlnym pedagogom,

% pri vyucovani vyuziva skiisenosti ziaka a nadvdzuje na ne,

% nové pojmy vzdy vysvetli a objasni ich v r6znych stvislostiach,

¢+ vyuziva nazorny material a poskytuje ziakovi moznost’ manipulacie s nim,

¢ nové ucivo usporiada po krokoch a dodrziava postupnost’ od jednoduchého k

zlozitejSiemu, - systematicky sa venuje ziakovi individuélne, aby ziak postupne

preberal celé ucivo,

poskytne ziakovi dostatok moZnosti na precvi¢ovanie a osvojenie uciva,

priebezne si overuje ako Ziak porozumel u¢ivu alebo tlohe,
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*

« pri skasani a overovani vedomosti ziaka voli formu pisanu, ustnu i prakticku —
uprednostiiuje ti formu, ktort v aktudlnom Case, pripadne aj pre konkrétny druh uloh
odporti¢a CPPPaP a CSPP,

otazky a ulohy zadava tak, aby Ziak mohol odpovedat’ jednoznacne,

pri skusani a hodnoteni ziaka si overi ¢i ziak porozumel zadanej ulohe,

umozni, aby asistent ucitel’a a Skolsky Specialny pedagdég mohol pracovat’ na
vyucovacej hodine individualne so Ziakom, paralelne s vyucujacim ucitel'om.

*
0’0

3

*

*
0’0

Pri vzdelavani ziaka s VPU je nevyhnutna uzka spolupraca skoly a rodiny, vytvorenie atmosféry
spolo¢nej zodpovednosti a ujasnenia ciel'ov i postupov veducich k ich dosiahnutiu. V priebehu nizsieho
sekundarneho vzdelavania je potrebné pomoct Ziakovi so SVVP pri jeho profesionalnej orientacii a
tym prispiet’ k jeho tispesnému socidlnemu zacleneniu.

11. 3 Odborné personalne zabezpecenie :

Skolsky $pecialny pedagég:
o poskytuje zdkonnym zastupcom, triednym ucitelom a ostatnym pedagogickym
zamestnancom konzulta¢né a poradenské sluzby;
o sprostredkiiva informacie a styk s poradenskymi instituciami;
o zabezpecuje Specialno - pedagogicku starostlivost’

11. 4 Materialno - technické zabezpecenie:

Diktafon, bzuciak, stieratel'né tabul'ky

BeeBot — $pecidlne robotické vcielky

PC, interaktivna tabul’a, dataprojektor

didakticky material podl'a potreby ziaka, pracovné listy

vyucCovacie programy na PC

logopedické zrkadlo, Polykarpova stavebnica, LEGO, Domino

fitlopty, lopta RubberFlex, lopta Slomobump, lopticka Bounder, molitanové kocky na
rozvijanie motoriky, relaxacné sedacie vaky

Stolova lampa pre zrakovo postihnutych

Miniabeceda, Posltichaj ma jazycek, Pomenu;j a prirad’, Spolo¢né znaky, Logihra
Vydavatel'stvo Raabe — pracovné listy pre Ziakov s poruchami u¢enia a pozornosti

11. 5 Hodnotenie prace Ziakov:

Vo vSetkych vyuc€ovacich predmetoch pedagdgovia pouZzivaji individudlny pristup a pracuju podla
$pecifickych zasad, metod a foriem prace s detmi so SVVP. Pedagdgovia preferuju tstne odpovede
pred pisomnymi. V pisomnych prejavoch zohladnia chyby, ktoré vyplyvaji z diagndzy Ziakov.
Individualne pristupuji aj k zavereénému hodnoteniu jednotlivych Ziakov so SVVP.

Pri hodnoteni a klasifikacii ziaka so zdravotnym znevyhodnenim je nevyhnutné dodrziavat
stanovenie § 55 ods. 4 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a
doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,Skolsky zdkon®), zdsady podl'a
prilohy €. 2 metodického pokynu €. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zékladnej Skoly a vychadzat' z
odporucani prislusného poradenského zariadenia pre konkrétneho Zziaka a prislusného Statneho
vzdelavacieho programu (dalej len ,SVP“) — &ast vzdelavaci program pre ziaka s prisluinym
zdravotnym znevyhodnenim.

Pri vychove a vzdelavani ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je nevyhnutné reSpektovat
obmedzenia, ktoré st podmienené zdravotnym znevyhodnenim ziaka a uplatiiovat’ poziadavky, ktoré
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ma predpoklad splnit. Pri hodnoteni a klasifikacii prospechu a spravania nehodnotit’ negativne tie
vykony ziaka, ktoré st ovplyvnené jeho zdravotnym stavom, ak z tejto pri¢iny nemad moznost’ splnit’
alebo vykonat’ ich lepSie. Pri hodnoteni a klasifikacii prospechu a spravania vyuzivat aj slovné
hodnotenie.

Ak sa v priebehu skolského roka prejavi, Ze vychovno-vzdelavacie vysledky ziaka so zdravotnym
znevyhodnenim, ktorého individualny vzdelavaci program zahffia aj Upravu obsahu vzdeldvania
niektorého vyugovacieho predmetu, nie s uspokojivé a ziak nespiiia potrebné kritéria na jeho suhrnné
hodnotenie lepsim klasifikaénym stupfiom ako nedostatocny, je potrebné neodkladne prehodnotit’ a
upravit’ obsah, resp. formu jeho vzdelavania v si¢innosti so Specidlnym pedagégom a psycholégom.
Takyto ziak nemé opakovat’ ro¢nik z tych vyucovacich predmetov, v ktorych maji na jeho netispesnost’
vplyv dosledky jeho diagnozy. Ak sa na prospechu ziaka okrem jeho zdravotného znevyhodnenia
podiela vyznamnou mierou viac faktorov, k hodnoteniu a klasifikéacii stuptiom nedostato¢ny je mozné
pristapit, avSak len po odbornom posudeni a odporuceni tohto postupu prislusSnym poradenskym
zariadenim.

Zasady:

- zabezpecit’ prijemnud atmosféru pri praci

- motivovat’ diet’a k praci- hravé aktivity, sutaze

- vyuzivat’ multisenzorialny pristup /po¢ivaj — pozeraj - ukaz - hovor - napis/
- pouzivat vhodné kompenzacné pomocky

- striedat’ pracovné tempo

- rozvijat’ sebadoveru, vlastné Usilia a schopnost’ nie¢o dokazat’
- pouzivat pochvalu aj pri najmensom tspechu

- klast realnych cielov s postupnym zvySovanim narokov

- vyhladéavat’ ¢innosti, kde ziak moze byt tspesny

- odstranit’ rusivé vplyvy pri praci

- zaradit relaxac¢né chvil'ky

Formy:

- zabezpecenie skupinovej alebo individualnej prace

- zabezpecenie asistenta ucitel’a

- uplatnenie diferencovaného a individualneho pristupu k ziakom

- rozvijanie kreativity, tvorivosti, fantazie a predstavivosti

- prepojenie ziskanych vedomosti s beZnym Zivotom a praxou

- pravidelna spolupracovat’ s rodinou

- aplikovanie alternativnych foriem komunikacie

- rozvijanie gramotnosti hravym spdsobom

- aktivne ucenia

- rozvijanie a uplatilovanie ziskanych vedomosti s prihliadnutim na osobnostné tempo,
schopnosti a moznosti ziakov

- odburavanie nepozornosti, napitia a iného nevhodného spravania

- stimulacia motorického rozvoja a zru¢nosti

- zvySovanie sebavedomia hravou formou

VSeobecné odporucania pre postup uditel’a Ziaka s VPU a NKS vo vychovno-vzdelavacom
procese

Vo vychovno-vzdelavacom procese ucitel”:

» akceptuje ziaka s NKS a respektuje Specifika jeho osobnosti
» reSpektuje spravanie ziaka spdsobené jeho narusenim
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podporuje a taktne usmerniuje jeho spdsoby sebarealizacie

povzbudzuje ziaka a vytvara prilezitosti pre pozitivne hodnotenie

stimuluje rozvijanie tych schopnosti, ktoré v dosledku naruSenia nie st dostatocne vyvinuté
podporuje vSetky snahy ziaka o ustnu i pisomnt komunikéciu a vedie ku komunikativnosti
1 ostatnych spoluziakov

ziakovi doveruje a oslovuje ho rovnakym spdsobom ako ostatnych spoluziakov

poskytuje ziakovi podnety na hodnotiace myslenie a vedie ho k primeranému
sebahodnoteniu

vedie ziaka k samostatnosti a pozitivnym pristupom zvysuje jeho sebadoveru

kladie na ziaka primerané poziadavky, nezlavuje v narokoch a neoslobodzuje ho od
¢innosti, ktoré moéze s individudlnou pomocou ucitel’a alebo spoluziakov zvladnut’
zachovava diskrétnost’ o problémoch ziaka s VPU a nereferuje o nich pred inymi ziakmi, ¢i
rodi¢mi.

Vo vychovno-vzdelavacom procese ucitel’ zohl'adiiuje Specifika osobnosti a poznavacich procesov

ziaka s NKS, ktoré mdézu byt’ pritomné, napr.:

VVVVVVVY

tazkosti pri niektorych myslienkovych operaciach
pomalé tempo zapamétavania a naruSenie paméti
motorickd instabilita

nedostatky vo vyvine psychomotorickych zru¢nosti
zniZzend miera koncentracie a vytrvalosti pozornosti
neadekvatne emocionalne reakcie - zvySend unavitel'nost’
znizena sebadovera

nerovnomerné vykony a i.

K zmierneniu prejavov a doésledkov vys$ie uvedenych negativnych vplyvov na vzdeldvanie v triede

zabezpedi ulitel’ ziakovi nasledujiice podmienky:

YV V VYV VYV

umiestni Ziaka v triede tak, aby mohol vnimat vyklad ucitel'a vSetkymi zmyslami,

do lavice posadi ziaka s takym spoluziakom, ktory bude schopny a ochotny v pripade
potreby pomdct,

k praci so Ziakom prizve asistenta ucitel’a alebo Skolského Specidlneho pedagoga,

pracovny postup vo vychovno-vzdeldvacom procese konzultuje so Skolskym Specidlnym
pedagogom,

pri praci so ziakom pouziva vhodné pomdcky (po dohode so Skolskym Specialnym
pedagdégom) a uci ho s nimi pracovat’ aj samostatne,

a d’alSie podmienky podl'a konkrétnych odbornych odporiacani (zo Skolského poradenského
zariadenia a Skolského Specialneho pedagoga).

Pre porozumenie a 0svojenie preberaného udiva uditel’:

©)
@)
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pouziva efektivne stratégie ucenia,

pracuje s nametom v takom rozsahu, ktory je primerany veku a mysleniu ziaka. V
individualnych pripadoch konzultuje rozsah uciva so Skolskym Specidlnym pedagdégom.

pri vyu€ovani vyuziva skusenosti Ziaka a nadvézuje na ne,

nové pojmy vzdy vysvetli a objasni ich v r6znych suvislostiach,

vyuziva nazorny material a poskytuje ziakovi moznost’ manipulécie s nim,

nov¢ ucivo usporiada po krokoch a dodrziava postupnost’ od jednoduchého k zlozitejSiemu,
- systematicky sa venuje ziakovi individudlne, aby ziak postupne preberal celé ucivo,
poskytne ziakovi dostatok moZnosti na precvicovanie a osvojenie uciva,

priebezne si overuje ako Ziak porozumel ucivu alebo ulohe,

pri skuSani a overovani vedomosti Zziaka voli formu pisanu, ustnu i prakticka —
uprednostiuje ti formu, ktoru v aktudlnom case, pripadne aj pre konkrétny druh uloh
odportu¢a CPPPaP a CSPP,
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o otazky a tlohy zadava tak, aby Ziak mohol odpovedat’ jednoznacne,

o pri skiSani a hodnoteni Ziaka si overi Ci Ziak porozumel zadanej ulohe,

o umozni, aby asistent ucitel'a a Skolsky Specialny pedagdég mohol pracovat na vyucovacej

hodine individualne so ziakom, paralelne s vyucujacim ucitel'om.

Pri vzdelavani ziaka s VPU je nevyhnutna tizka spolupraca skoly a rodiny, vytvorenie atmosféry
spolo¢nej zodpovednosti a ujasnenia ciel'ov i postupov veducich k ich dosiahnutiu. V priebehu
niz$ieho sekundérneho vzdelavania je potrebné poméct’ Ziakovi so SVVP pri jeho profesionalne;
orientécii a tym prispiet’ k jeho ispeSnému socidlnemu zacleneniu.

Pedagogicka rada pedagogickych zamestnancov Spojenej 8koly prerokovala a schvélila Skolsky

vzdelavaci program pre primarne a nizSie stredné vzdelavanie na svojom zasadnuti dna 14.09.2015
bez pripomienok.

PaedDr. Erika Repkova,v.r.

Rada $koly pri Spojenej $§kole UL M. R. Stefanika 1 vo Vrutkach prerokovala Skolsky vzdelavaci
program pre primarne a nizsie stredné vzdelavanie na svojom zasadnuti dia 16. 11. 2015
Rada $koly a/ schvaluje

b/ schval'uje s pripomienkami

¢/ neschval'uje

Mgr. Jana Habdakova, v.r.

Predseda Rady skoly

Vyjadrenie zriad’ovatel’a Skoly - Mesta Vrutky:

Ing. Miroslav Mazur
Primator
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