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|. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO KLUBU DETI (d’alej iba SKD)

SKD na nasej Skole nie je iba pokracovanim Skolského vzdeldvania. Detom chceme

poskytnut’ priestor na zmysluplné travenie vol'ného casu.

SnaZime sa :
- poskytnut detom priestor pre oddych a relaxaciu
- vytvorit podmienky , aby sa deti mohli kvalitne pripravit’ na vyucovanie
- podporovat’ deti k vytvaraniu priatel'skych vztahov s rovesnikmi
- pomahat’ detom realizovat’ sa v ¢innostiach, ktoré ich zaujimaja
- ucit’ deti aktivne oddychovat, experimentovat, objavovat, klast' otazky a riesit
problémy

- podporovat’ tvorivost’ deti

1.1. VePkost’ SKD

Nase SKD je sGcastou plno organizovanej zékladnej $koly s materskou skolou.
Poskytujeme vychovu a vzdelavanie mimo vyucovania pre deti 1.- 9. ro¢nika zakladnej
skoly zaradenych do nasho SKD. Celkove su v SKD 3 oddelenia.

Pocet deti v oddeleniach je 80. SKD je umiestneny na prizemi zékladnej $koly v triedach,
v ktorych sa poc¢as dopoludnia uskutoéiiuje vzdelavanie Ziakov Vv §kole. Pre potreby SKD
mame zariadenu hernu, ktora slizi na relaxacni a oddychova ¢innost.

Mame k dispozicii $kolska kniznicu , telocviéiu, heriiu, poc¢itatovhi uéebiiu, phare, ihrisko
s umelou plochou a posiliioviiu.

Na dobrej Girovni mame najma didaktické hry, hracky, telovychovné naradie a nacinie.

V SKD poskytujeme vychovu a vzdelavanie aj pre zaclenené deti .

Vyska mesaéného prispevku na ¢iasto¢nu thradu nakladov na ¢innosti SKD je 7 € urcena
vSeobecnym zavdznym nariadenim zriadovatela Skoly . Konkrétna vySka prispevku je

uvedend v rozhodnuti riaditela ZSsMS na pristusny skolsky rok.



1.2.Charakteristika deti

SKD navitevuju deti Zakladnej $koly s materskou $kolou, ULM.R.Stefanikal vo Vratkach .
Pracujeme aj s detmi zo socialne malo podnetného rodinného prostredia a s det'mi z romskej
komunity.

Deti do SKD prijimame na nasledujuci $kolsky rok do 15.septembra. V pripade potreby

a volnej kapacity aj pocas skolského roka.

1.3. Dlhodobé projekty, programy

Od roku 2000 realizujeme projekt VMV pre ziakov II. stupna. Organizujeme pre nich
prilezitostné aktivity.

Realizujeme preventivne vychovné programy, ktorych obsah je kazdoro¢ne stanoveny
v pedagogicko-organizaénych pokynoch MS SR.

Dlhodobo sa zapdjame do pripravy kultarnych podujati a vystipeni Skoly pre rodicov, na
vianoc¢né prilezitosti, akadémie a realizujeme Sportové stt'aze .

Dlhoroénou tradiciou nasho SKD je pravidelné rozhlasové vysielanie Radia Kamarat, ktory
monitoruje zivot deti v Skole a poskytuje priestor na dialég a zaujimavé informacie. Sticastou
nasho SKD su $portové zaujmové utvary Sportulko, Loptosi.

Zabezpecujeme pre deti pitny program podavanim bylinkovych a ovocnych Cajov.

1.4. Spolupraca s rodi¢mi, zikonnymi zastupcami deti a inymi subjektami

Spolupracujeme najmé s rodicmi deti. Pripravujeme kulturny program pre rézne Skolské
aktivity , ktorych sa zucastiiuju aj rodicia ( rodiovska rada, den otvorenych dveri, kulturne
a splocenské podujatia, vystavy, prilezitostné oslavy, exkurzie ).

Daldimi subjektami s ktorymi spolupracujeme st : CVC Domino , Mestska policia,
Mestské kniznica Hany Zelinovej, MsU vo Vratkach, Kamarat -CVC.

2. VLASTNE CIELE A POSLANIE VYCHOVY

Budeme realizovat’ prostrednictvom vychovného programu /Sme otvoreni vSetkym,
ktori sa nechci len hrat, zabavat’ sa, ale chci emocionalne rast’ /. Nazov aj motto

programu vystihuje vyznam, ktory ma hodnotu spoluprace medzi Pud’mi.
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2.1. Charakteristika vychovného programu

Nasimi prioritnymi cielmi vychovy a vzdeldvania mimo vyucovania je umoznit’

kazdému dietat'u zaradenému v SKD:

1. Rozvijat’ svoju osobnost’ a zlepSovat’ si vychovno-vzdelavacie vysledky:
a/ nenaro¢nou zaujmovou &innost'ou podla vychovného programu SKD
b/ samostatnou pripravou na vyucovanie
¢/ rozvijanim kl'aicovych kompetencii v ¢ase mimo vyucovania a Vv €ase Skolskych

prazdnin podl'a vychovného programu SKD:

Ziskavat vztah k celozivotnému vzdelavaniu

Rozvijat’ individualne zaujmy a potreby

Rozvijat’ kompetencie k zmysluplnému traveniu vol'ného ¢asu
Rozvijat’ komunika¢né kompetencie

Rozvijat’ socidlne kompetencie

Rozvijat’ ob¢ianske kompetencie

Rozvijat’ kultarne kompetencie

© 0 N o g bk~ wDN

Rozvijat talent a Specifické osobnostné schopnosti

Konkrétnejsie ciele su rozpracované v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy a v plane

vychovno-vzdelavacej ¢innosti na prislusny skolsky rok.

2.2. Zameranie SKD

V nasom SKD obohacujeme vychovu a vzdeldvanie o regionalne prvky, o objavovanie
a skiimanie pamétihodnosti, flory a fauny Vv regione. Individualne zaujmy a schopnosti deti
rozvijame zaujmovou ¢innostou V krazkoch.

Medzi putavé podujatia nasho klubu patria: Noc v SKD , Karneval, Vysielania Radia
Kamarat, ekologické hry ,,Co do prirody nepatri®, ovocna hostinka, vedomostna sutaz ,, Pali
vam to“, ,,Hadankovy kral’ ,, a Sportové siitaze na kolieskovych korculiach, Tane¢ny maraton
Jarna olympiada, Majster §ikovnosti. Vychovny program nasho SKD vychadza zo
vSeobecnych cielov a principov vychovy a vzdelavania (zédkon 245/2008), z kI'i¢ovych

kompetencii ziaka zakladnej Skoly a z vlastnej koncepcie .
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Vo vychove avzdelavani kladieme doraz na celkovy rozvoj osobnosti dietata,
permanentni humanizaciu vychovy, na rozvoj kl'icovych kompetencii vedomosti, zru¢nosti a
schopnosti deti ziskanych na vzdeldvani v zédkladnej Skole.

Kladieme doraz na rozvoj samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na vyucovanie a za
svoje konanie , aktivne vyuzivania voI'ného ¢asu a zmysluplny rozvoj osobnosti .

Rezim diia v SKD zohladiiuje striedanie &innosti, pri¢om respektuje najmi potrebu
ziakov na oddych, relaxaciu , osobnostny rozvoj, uspokojovanie zaujmov a pokoj pri priprave

na vyucovanie.
Kvalitu vychovno-vzdelavacej ¢innosti chceme d’alej zvySovat’:

a) zlepSenim materidlnych a priestorovych podmienok na realizovanie S$pecifickej
zdujmovej ¢innosti,

b) orientovanim dalSicho vzdelavanie vychovavatelov na problematiku ochrany
detskych a Tudskych prav a predchadzanie vSetkym formam diskriminacie

intolerancie a prevencie
2.3. Stratégie vychovno-vzdelavacej ¢innosti

NaSe pedagogické stratégiec smeruju k rozvijaniu klucovych kompetencii, pripadne
Kk utvaraniu novych kompetencii diet’at’a .

Preferujeme individualny pristup, uplatiovanie zazitkovych aktivizujicich metod a foriem
prace, aplikovanie humanistickej vychovy (partnersky vztah ku dietatu, humanistické
hodnotenie dietata), vyuzivanie modernych IKT, tuzku spolupracu s rodinou dietat’a,
spolupraca s vyucujucimi, kontinudlne d’alSie vzdeldvanie vychovavatelov. Pri rozvijani

kl'aicovych kompetencii uplatitujeme tieto pedagogické stratégie:

Kruacové Stratégie vychovno-vzdelavacej ¢innosti

kompetencie

dietata
Kompetencie u¢it’ - povzbudzujeme zvedavost’ a zaujem deti o nové informacie
sa ucit’ - brainstormingom umoziujeme detom vyjadrit’ a realizovat’ ich




vlastné a vhodné napady

prostrednictvom  hier  a dramatizaciea vedieme  deti
k sebahodnoteniu

motivujeme deti K tcasti na vedomostnych stut’aZiach
humanistickym hodnotenim vytvarame podmienky preto , aby
deti mohli zazivat uspech

didaktickymi hrami motivujeme deti rie$it nov€é, nezname
ulohy a situdcie

podporujeme projektové ucenie

Komunikaéné

kompetencie

povzbudzujme deti ku vhodnej komunikacii so spoluziakmi,
vychovavatel'mi a inymi l'ud’'mi v SKD aj mimo SKD
individualnym pristupom podporujeme deti pri primeranom
vyuzivani vSetkych dostupnych foriem komunikécie
vysvetPujeme detom vyznam otvorenej kulturnej komunikacie (
asertivita )

v diskusii a v rozhovore vytvarame podmienky pre prezentaciu
a obhajobu osobnych nazorov ( hadka )

povzbudzujeme kritické myslenie deti

subsidiaritou pomahame detom samostatne rieSit jednoduché
konflikty

zazitkovou vychovou trénujeme deti trpezlivo a aktivne
pocuvat, prijimat’ a davat’ spatna viazbu

povzbudzujeme priatel'ské vztahy v oddeleni aj medzi

oddeleniami v SKD

Pracovné

kompetencie

motivujeme deti k samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na
vyucovanie

humanistickym hodnotenim poméihame detom uvedomit  si
svoje dalSie rozvojové moznosti

realizujeme pracovné ¢innosti, v ktorych si deti mozu osvojit’
alebo rozvinit' jednoduché manudlne zrucnosti potrebné pre
prakticky Zivot

ponukame detom rbznorodé a zaujimavé hry a vychovno-

vzdelavacie ¢innosti a zdujmové ¢innosti




vysvetlujeme det'om zaklady pouzivania IKT

Socialne

kompetencie

individualnym pristupom vedieme deti K respektovaniu
Skolského poriadku

vV hrach vytvarame situacie, V ktorych sa deti u¢ia pomahat si
navzajom

dramatizaciou a hrami vytvarame situacie, V ktorych si deti
rozvijaji  zéklady emocionalnej inteligencie: (sebavedomie,
sebariadenie, sebamotivacia )

povzbudzujeme deti k efektivnej spolupraci v oddeleni aj
v SKD

vysvetPujeme detom znaky Sikanovania, zneuzivania, tyrania a
spdsoby branit’ sa proti nemu

individualnym pristupom podporujeme autonémiu kazdého
dietata v skupine a u¢ime deti reSpektovat’ tlohy skupiny

V hrach u¢ime deti zakladom empatie

v spolo¢nych podujatiach, sataziach, hrach vytvarame
situdcie , ktoré dieta ucia tvorit’ kvalitné medziludské vztahy
(spolo¢né rieSenie problémov)

trénujeme deti vypocut’ si odlisné nazory

povzbudzujeme deti zdravo zit’

prikladmi, besedou s rodi¢mi a rozhovorom ucime deti vazit

si pracu inych

Obcianske

kompetencie

¢itanim pribehu, sledovanim filmu , diskusiou pomahame
detom orientovat’ sa v zdkladnych humanistickych hodnotach
(pravda, zodpovednost’, tolerancia, spolupraca )

povzbudzujme deti k participacii na vytvarani spolo¢nych
pravidiel v oddeleni a na Zivote v oddeleni a v SKD

V hrach a vysvetl’ovanim ucime dieta poznat a domahat sa
svojich prav kultirnou formou

rozhovorom , diskusiou, vychadzkami, exkurziami vedieme
deti  kprirodzenej hrdosti na  kulturne  a historické

pamiatky, zvyky a tradicie




- vysvetPujeme detom vyznam spoluzitia s inymi kultirami

-V hrach vytvarame také situacie, ktoré detom umoznia ucit’ sa
reSpektovat’ ndzory ostatnych l'udi

- vysvetPovanim, besedou s odbornikom, spoloénym projektom
vedieme deti Kk Setreniu energiami, potravinami, k triedeniu

odpadu a ochrane zivotného prostredia

Kultarne - povzbudzujeme a motivujme deti k prezentacii kultGrnych

kompetencie prejavov v styku s ostatnymi 'ud’mi

- vysvetPujeme detom zakladné zasady spoloCenskej etikety,
aktivizujeme a trénujeme ich Kk aplikacii v ich kazdodennom
Zivote

- vysvetlujeme detom rozdiel medzi vulgdrnym a kultGrnym
spravanim sa

- vychadzkami, kreslenim, malovanim, diskusiou
povzbudzujeme deti hladat’ krasu v beznych kazdodennych
veciach okolo nas

- ukazkami, ¢itanim, sledovanim videa, diskusiou poskytujeme
detom informdcie o inych kultuarach a kultarnych tradiciach
a nabozenstvach,; vedieme deti k nadbozenskej tolerancii

- motivujeme a povzbudzujeme deti k spolupraci na pripravovani
kultirneho podujatia v skupine, v SKD

- motivujeme deti k aktivnemu vytvaraniu kultarneho prostredia

- realizujeme tvorivé dielne, Vv ktorych deti mézu prezentovat’

origindlne ndpady, navrhy a postupy

Dosahovanie stanovenych cielov budeme zabezpecovat'  individualnym pristupom ,
preferovanim zazitkovych metdd a foriem préce, aplikovanim humanistickej vychovy, tzkou
spolupracou s vyu€ujicimi, s rodinou dietata a vytvaranim pozitivnej emocionalnej klimy

v oddeleni a v SKD.




3. KEUCOVE KOMPETENCIE DIETATA SKOLSKEHO KLUBU DETI

Vychovou avzdeldvanim mimo vyucovania v nadvédznosti na vychovno-vzdeldvaciu
¢innost’ Skoly primarneho vzdeldvania umoziujeme individudlny rozvoj osobnosti dietat’a,
jeho vedomosti, zdujmov, zakladov sposobilosti, zrucnosti, postojov a hodnét. Podporujeme
vytvaranie vztahu K celoZivotnému vzdelavaniu a k aktivnemu traveniu voPného casu.
Posil'fiujeme jeho tctu k rodicom. U¢ime ho tcte k 'udskym pravam a zakladnym slobodam,

k porozumeniu a znasanlivosti, tolerancii, kultirnym a narodnym hodnotam a tradiciam Statu.

Kliacové kompetencie sa v procese vychovno-vzdeldvacej Cinnosti rozvijaji a navzajom
prelinaji v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Diet'a ich rozvija UcCastou na
zaujmovej ¢innosti a iCastou na vychovno-vzdelavacich aktivitaich. KIicové kompetencie
dietata su vysledkom obsahu vychovno-vzdelavacej ¢innosti a celkového vychovno-
vzdelavacieho procesu v SKD.

KIacové kompetencie chapeme ako idedlny planovany cielovy vystup dosahovany
systematickym a postupnym vychovno-vzdelavacim procesom pocas pobytu dietata v SKD.

Dieta SKD ma osvojené tieto kIi¢ové kompetencie na trovni zodpovedajice jeho

individudlnym osobnostnym moznostiam a dizke pobytu v SKD:

3.1.1. KOMPTENCIA UCIT SA UCIT

riesi nové, nezname Ulohy a situacie
- zlOCastiiuje sa vedomostnych sutaziach
- prejavuje zaujem o nové informacie

3.1.2. KOMUNIKACNE KOMPETENCIE

- zrozumitel'ne vyjadruje a obhajuje svoj nazor

- vypocuje si opacny nazor

- rozvija si komunika¢né schopnosti v oblasti modernych IKT
- prijima spdtna vizbu

- nepouZiva vulgarizmy

- rasistické prejavy ( rdmska menSina )



3.1.3.SOCIALNE KOMPETENCIE

- vlastnym postupom riesi jednoduché konflikty

- pomenuje svoje potreby, city a pocity

- presadzuje autondmiu a prava svojej osobnosti

- reSpektuje ulohy skupiny

- efektivne spolupracuje v skupine

- uvedomuje si potreby zZiakov a 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim
- uvedomuje si potreby ostatnych Ziakov

- zvladne jednoduché stresové situacie

- poskytne pomoc alebo pomoc privola

3.1.4.PRACOVNE KOMPETENCIE

- prejavuje samostatnost’ vo vypracovani domacich tuloh

- planuje a hodnoti svoje ¢innosti

- prijima nové informacie a poznatky

- dokonci pracu

- kultivuje svoju vytrvalost’

- plni si povinnosti

- ovlada jednoduché manualne zru¢nosti a samoobsluzné Cinnosti potrebné pre
prakticky zivot

- rozvija manualne zru¢nosti

3.1.5.0BCIANSKE KOMPETENCIE

- uvedomuje si potrebu reSpektovania prav a slobdd inych 0so6b
- uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie
- jeotvoreny primeranému participovaniu na zivote v oddeleni

- prejavuje uctu K rodicom a k star§im osobam

3.1.6. KULTURNE KOMPETENCIE
- pozna kultiirne pamétihodnosti regionu

- rozliSuje kultirne a nekultirne spravanie



- reSpektuje iné kultary a zvyky
- prijima kulturne podnety
- je otvoreny podielat’ sa na kultirnych podujatiach v skupine

- ovlada zaklady kulturneho spravania / pozdrav, podanie ruky.../

kultivuje svoj talent

4. FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Dochadzka dietata do SKD je pravidelna alebo nepravidelnd, pocas plnenia povinne;

Skolskej dochadzky v primarnom vzdelavani zdkladnej Skoly.

Vychovu mimo vyudovania v SKD uskutoéiiujeme poldennou formou tyzdenného ,
zvyCajne Stvorrocného vychovno-vzdeldvacieho posobenia v ¢ase pred a po pobyte dietata
na vzdelavani v §kole v oddeleni SKD, v ktorom je najviac 25 deti.

Vychovu mimo vyucovania realizujeme pravidelnymi, priebeznymi a prilezitostnymi
¢innostami v oddeleni, alebo v ramei SKD:

- Vpriprave na vyucovanie a vzdelavacej ¢innosti

- zdujmovej Cinnosti

- oddychovej a relaxacnej ¢innosti

- vychovno-vzdelavacej ¢innosti podla vychovného programu

Vychovavatelky uplatiuji predovsetkym zazitkové, aktivizujuce a motivaéné metody a
formy prace, spolupracuju s rodinou dietata a s pedagogickymi zamestnancami Skoly. Vo
vychovno-vzdelavacej Cinnosti preferujit  oddychové, rekreacné, zdujmové Cinnosti
a zazitkové vzdelavanie.

Zakladnou organizaénou formou vychovy a vzdelavania vSKD je individudlna

alebo skupinova vychovno-vzdelavacia aktivita v oddeleni SKD.

5. TEMATICKE OBLASTI VYCHOVY

Vychovu a vzdelavanie mimo vyucovania realizujeme v tychto vychovnych oblastiach:
- vzdelavacia
- spolocensko-vedna

- pracovno-technicka
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prirodovedno-environmentalna

esteticko-vychovna ( vytvarna, hudobna, literarno-dramaticka )

telovychovna ( $portové, turistické, zdravotné)

Tematické oblasti v sebe zaroven obsahuju d’alSie oblasti vychovy najmai:, rozumovu, ,
mravnu, , ekologicku , telesni vychovu a vychovu k rodicovstvu, dopravnu, zdravotnu.

Vychovno-vzdelavaci proces realizujeme tak, ze obsah jednotlivych vychovno-
vzdelavacich ¢innosti  aplikujeme integrovane vo viacerych vychovnych oblastiach a
V zaujmovej ¢innosti naraz, ¢o nam umoznuje efektivne a komplexne rozvijat’ osobnost’ deti.
Preferujeme prepojenost’ jednotlivych oblasti vychovy najmi pri rozvoji osobnosti dietata
v oblasti jeho samostatnosti , spoluprace, komunikacie a uspokojovania individualnych
Zaujmov .

KIiacové kompetencie a osobnost’ dietata rozvijame prostrednictvom realizécie nizSie
uvedenych hlavnych (vysSich) vychovno-vzdelavacich cielov. Ich plnenie budeme
dosahovat’ realizovanim niZSich, $pecializovanejSich a konkrétnejSich cielov v jednotlivych
vychovnych oblastiach a aktivitach .

Konkrétne Specializované ciele uvadzame v plane vychovno-vzdeldvacej ¢innosti na

prislusny Skolsky rok.

5.1.1. VZDELAVACIA OBLAST

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
- rozvijat autonomnost’ v priprave na vyucovanie
- rozvijat’ efektivne sposoby ucenia sa
- ziskavat’ nové poznatky a informacie z r6znych zdrojov
- ziskavat’ vzt'ah k celozivotnému vzdeldvaniu

- finan¢na gramotnost’

5.1.2 SPOLOCENSKO — VEDNA OBLAST

Ciel’ové zameranie vychovnej oblasti:
- spolurozhodovat’ o Zivote v skupine
- rozvijat’ zaklady zru¢nosti sebahodnotenia, sebariadenia , sebamotivacie a empatie
- prejavovat’ uctu K rodi¢om , star§im osobam

11



- prejavovat ohl'aduplnost’ k osobam so zdravotnym postihnutim

- pochopit’ vyznam dodrziavania 'udskych prav a zakladnych slobod
- posilnit’ zaklady hrdosti k narodnej a Statnej prislusSnosti

- kultivovat’ kultirne navyky a vyjadrovanie sa

- vyjadrovat’ svoj nadzor

- vediet vypocut’ opa¢ny nazor

- vyuzivat’ vSetky dostupné formy komunikacie

- rozlisit’ kulturne a nekulturne prejavy v spravani sa

- vediet’ samostatne a kriticky rieSit’ jednoduché konflikty

- poskytnat’ pomoc alebo pomoc privolat’

5.1.3.PRACOVNO - TECHNICKA OBLAST

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
- vediet samostatne si vyty¢ovat’ jednoduché osobné ciele
- rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu
- vediet' spolupracovat’ so skupinou
- rozvijat zdklady manualnych a technickych zru¢nosti
- ziskavat’ zéklady zrucnosti potrebnych pre prakticky zivot
- ziskat’ zakladné zru¢nosti v tvorbe jednoduchych projektov

5.1.4.PRIRODOVEDNA — ENVIRONMENTALNA OBLAST

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
- pochopit’ zadkladné principy ochrany Zivotného prostredia

- rozvijat’ zrucnosti pri jednoduchej ¢innosti na tvorbe a ochrane zivotného prostredia

5.1.5.ESTETICKO - VYCHOVNA OBLAST

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

posilnit’ tictu ku kultirnym hodnotdm v blizkom okoli
- rozvijat zéklady vzt'ahu ku klasickému umeniu

- rozvijat’ talent a Specifické schopnosti

- rozvijat’ zdklady tvorivych schopnosti a zru¢nosti

- prejavovat’ pozitivny vztah k jednoduchej estetickej tiprave prostredia

12



- podielat’ sa na priprave kultirnych podujati v oddeleni

- objavovat krasu v beznom Zivote

5.1.. TELOVYCHOVNA OBLAST

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

- kultivovat’ zdkladné hygienické navyky

- rozvijat’ schopnost’ relaxovat pravidelnym cvi¢enim a pohybom

- pochopit’ Skodlivost’ faj¢enia alkoholu a inych drog

- pochopit’ vyznam pravidelného pohybu a cvicenia

- pochopit’ vyznam dodrziavania zakladnych zasad zdravej vyzivy

- poznat’ zakladné principy zdravého Zivotného Stylu

- rozvijat’ Sportovy talent a schopnosti

6. VYCHOVNY PLAN /na $kolsky rok 2013/2014 /

Zaujmova Pocet Vychovna oblast’ | L.ro¢nik | Il.ro¢nik | IIl.ro¢nik | IV.ro¢nik

¢innost’ hodin ZC

Rozhlasovy 66 Vzdelavacia Denne | denne denne denne

kruzok

Sporturko 33 Spolotensko ~ — | 59 33 33 33
vedna

Loptosi 33 Pracovno- 33 33 33 33
technicka
Prirodovedna 33 33 33 33
Esteticko _| 33 33 33 33
vychovna
Telovychovna 33 33 33 33
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1. Vo vychovnom plane je stanoveny minimalny pocet hodin zaujmovej Cinnosti

azoznam vychovnych oblasti svymedzenim minimalneho poctu vychovno-
vzdelavacich aktivit na obdobie skolského roka.

Vychovavatelia projektuji VVC tak, aby sa v priebehu diia striedal odpo¢inok a relax
so vzdeldvanim (priprava na vyucovanie), ¢i zdujmovymi a vychovno-vzdelavacimi
aktivitami.

V jednom oddeleni je najviac 25 deti. Vychovavatelia projektuja ¢innosti tak, aby
uspokojovali zaujmy a rozvijali schopnosti vSetkych deti, takZze redlny pocet

vzdelavacich aktivit bude vys$si ako minimdlne vymedzeny.

7. PERSONALNE ZABEZPECENIE

V skolskom klube pracuju tri vychovavatelky.

Vytvaraji detom bezpeéné a komunikativne prostredie

Pripravuju pestry vychovny program

Podporuju dodrziavanie Skolského poriadku, upeviiuju hygienické navyky
UdrZzuju s rodi¢mi aktivnu spolupracu

Spolupracuju s inymi institiciami

Pozadovanym vzdelanim pre vykon funkcie vychovavatel v SKD je stredna pedagogicka

Skola alebo vysokoskolské vzdelanie 1. alebo II stupnia (najmad odbor vychovavatelstvo a

pribuzné pedagogické vedy).

Vychovavatelky ovladaju Specifické zru¢nosti ako: jedna vychovavatel’ka je zamerana na

vytvarni cCinnost, druha na prirodovedni cCinnost’ atretia na Sportovd. Kazdorocne sa

podiel’aju na priprave vystupeni deti na celoSkolské kulturne a Sportové podujatia.

8. MATERIALNO-TECHNICKE A PRIESTOROVE PODMIENKY

Priestory pre SKD sa nachadzaju na prizemi budovy 8koly. Na oddychovi a relaxaéni

¢innost md SKD k dispozicii zariadenl priestranni heriiu s dostatoénym mnoZzstvom hier,

audio vizualnou technikou/ CD prehravace, TV / novozakupenym nabytkom a kobercom.

Cinnost’ jednotlivych oddeleni prebieha v triedach po skondeni vyudovania, ktoré su

vybavené kobercami.
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SKD mé svetlé a &isté priestory. Na kultare vzhl'adu a vyzdobe priestorov sa &iastoéne
podielaju deti SKD.

Na odpocinkové ¢innosti vyuzivame koberce .

Priestory pre neruSenu pripravu ziakov na vyucovanie a realizdciu zdujmovej ¢innosti su
nedostatoné. Chceme vybudovat’ samostatné priestory pre SKD a asponi jednu viacuéelovi
miestnost’ pre realizaciu Specifickej zaujmovej Cinnosti. Aj napriek tomu, ze Skola ma
vybudované dve pocitacové ucebne, ktoré mézeme vyuzivat na popoludnajsiu ¢innost’ ,nasou
snahou je vybudovat' poéitaovii uéebiiu len pre potreby klubu. Pre skvalitnenie VVC je
potrebné vybavit kniznicu SKD detskou literatirou a odbornou literatirou pre
vychovavatelky.

Pre pohybové aktivity mézu deti vyuzivat’ vonkajsi Sportovy areal ( viacucelové ihrisko
S umelym povrchom, ), pingpongovy stol ,telocvi¢iu a posiliioviiu.

Vedomosti , schopnosti a zruc¢nosti si deti rozvijaja pripravou na vyucovanie , podujatiami
V kniznici a ¢innost'ou vo vychovno-vzdelavacich a oddychovych aktivitach .

Praktické zru¢nosti a schopnosti si mézu deti osvojovat’ a rozvijat’ zaujmovou ¢innostou v
zaujmovych kruZzkoch

SKD ma vyhovujuce hygienické podmienky. Mame vyhradeny priestor na preobtvanie.
Deti maju osobné skrinky na odkladanie obuvi a Satstva. Socialne zariadenia sa nachadzaja
Vv blizkosti kazdého oddelenia . V kazdom oddeleni je umyvadlo s pitnou vodou. Deti obeduju
Vv jedalni pod dohl'adom vychovéavateliek. Rezim dna zohl'adiiuje pravo deti na odpocinok ,
relaxaciu , nerusenu pripravu na vyucovanie a na zaujmovu ¢innost’.

SKD nema bezbariérovy vstup.

9. PODMIENKY PRE ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA PRI
VYCHOVE

Bezpecnost' a ochranu zdravia pri vychove zabezpeCujeme zdkladnym poucenim deti
0 bezpegnosti a ochrane zdravia pri praci v kole, v SKD na ihrisku v telocviéni a na
vychadzkach, ktoré realizuji vychovavatelky pri nastupe deti do SKD a neskér im ho
permanentne pripominaju.

V SKD je zabezpetena nepretrzita starostlivost’ a dohl'ad na deti pred vyucovanim a po
vyu€ovani. Osvetlenie tried je dostatocné.

Vykurovanie priestorov je dostato¢né. Vetranie miestnosti je dostatocné.

Priestory SKD st vybavené primeranym sedacim a pracovnym nabytkom. Deti maji

15



celodenny pristup Kk pitnej vode.
Cistota a hygiena prostredia je na dobrej trovni.

V pripade Grazu mame vel'mi dobrti dostupnost’ prvej pomoci. Telefonne Cisla rodi¢ov deti
mame uvedené v osobnom spise dietata. Lekarni¢ka I. pomoci je umiestnena v herni. Vsetky
vychovévatel’ky absolvovali $kolenie prvej pomoci. V SKD a v $kole plati pisomny zakaz
faj¢enia vo vSetkych objektoch a pouzivanie alkoholu.

Pravidelnost’ kontrol BOZP v SKD a odstratiovanie ich nedostatkov zabezpeduje riaditel’ka

Skoly externym autorizovanym bezpe¢nostnym a poziarnym technikom.
10. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA DETI

Pri hodnoteni dietat’a budeme sledovat’ jeho troveii dosahovania ocakavanych vystupov
Vv jednotlivych oblastiach vychovy ( kompetencie Ziaka).
V hodnoteni dietata reSpektujeme zmeny V jeho osobnostnom vyvoji ( otvorenost
hodnotenia ) a pravo dietata na omyl . Dieta u¢ime sebahodnoteniu.
Pri hodnoteni deti uplatiiujeme tieto indikatory:
1. Skolsky poriadok SKD, v ktorom sme po dohode srodi¢mi a vychovavatelmi
ur¢ili pravidla spravania sa deti v SKD, ich prava a povinnosti .
2. Pravidla spoluzitia v oddeleni, ktoré si spolo¢ne uruje vychovavatel’ka s detmi
svojho oddelenia.
3. Uroveti schopnosti a zru¢nosti diet’at’a.
Pri hodnoteni deti aplikujeme metddy individualneho pristupu, povzbudenia, pozorovania,
rozhovoru , aktivizacie a uzkej spoluprace s rodi¢mi deti .
Respektujeme pravo dietata na omyl.

Naéstroje hodnotenia:

1. Spitna vizba od rodicov

2. Spétna vdzba od ucitel'ov

3. Pozorovanie deti pri ¢innosti

4. Pochvala, tabul’ka dosiahnutych vysledkov

11.VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZAMESTNANCOV

Vniitorny systém kontroly pedagogickych zamestnancov v nasom SKD
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orientujeme predovsetkym na zvySovanie kvality vychovno-vzdelavacej ¢innosti, najméa

na plnenie:

cielov , ktoré sme si stanovili vo vychovnom programe SKD

d’alsich operativnych alebo dlhodobych tloh

Autoevalvaciu SKD zameriavame na hodnotenie a zlep$ovanie podmienok a kvality vietkych

¢innosti SKD .

Vyuzivame najma :

1.

2.

8.

9.

Permanentné sebahodnotenie ¢innosti vychovavateliek

Motivacny rozhovor , spojeny s vyhodnotenim planu osobného profesijného rastu —

vedenie Skoly
Hodnotenie klimy a atmosféry v oddeleni

Analyza vysledkov deti, ktoré¢ vychovavatel' usmeriuje /dodrZiavanie Skolského
poriadku SKD/ , zodpovednost' v pisani Gloh, spravanie a prejavy deti, schopnost

participacie , spdsob uspokojovania zaujmov

Analyza planu vychovno-vzdeldvacich cCinnosti vychovavatel'a v oddeleni jeho deti

(pestrost’, zastipenie vSetkych oblasti vychovy, frekvencia, nadvidznost’)

Hodnotenie vysledkov vychovavatelov v oblasti d’alSicho vzdelavania, uplatiovania

inova¢nych metod prace , aplikovania Specifickych zru¢nosti, tvorba projektov

Vzijomné hodnotenie vychovavatelov — vzajomné hospitacie , “otvorené vychovné

¢innosti ,,
Vonkajsia autoevalacia

Spétna vdzba od deti

10. Spitna vizba od rodicov

11. Hodnotenie verejnostou , zriad'ovatel'om, Skolskou Statnou inSpekciou
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12.POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE PEDAGOGICYCH
ZAMESTNANCOV

Zameranie a ciele nasho vychovného programu ako aj analyza sucasného stavu d’alSiecho
vzdelavania vychovavatelov ukazuje potrebu orientacie sa dalSicho vzdelavania
vychovavatelov najmd na metédy zazitkovej vychovy, na problematiku netradi¢nych
nenaro¢nych relaxacnych a zdujmovych cinnosti, ochranu detskych a l'udskych prav,
a predchadzanie vSetkym formam diskriminacie a intolerancie.

Kontinudlne vzdelavanie vychovavateliek budeme zabezpecovat’ :
1.Umoznovanim rozvoja zru¢nosti vychovavateliek potrebnych pre vyssie uvedeny okruh
kontinudlneho vzdelavania

2.Sprostredkovanim najnovsich  poznatkov z metodiky vychovy jednotlivych oblasti

vychovy a neformalneho vzdelavania
3.Rozvijanim $pecifickych zru¢nosti vychovavatel'ov nevyhnutnych pre vedenie
4 Pripravovanim vychovavatel'ov pre pracu s modernymi IKT

5.Podnecovanim tvorivosti vychovavatel'ov.
Uvedené vzdeldvania zabezpeCime c¢innostou metodického zdruzenia vychovavateliek,
prizgvanim odbornych lektorov priamo do SKD a uastou vychovavateliek na vzdelavani
mimo sidla SKD.
Program prace metodického zdruZzenia a plan dalSiecho vzdeldvania vychovavatelov si

uvedené v prilohe planu prace SKD / §koly na prislusny skolsky rok

VYCHOVNE STANDARDY

Nadvizuji na vzdelavacie Standardy Ziakov v Skole. Urcujeme v nich subor poZiadaviek na
vedomosti, zru¢nosti a schopnosti, ktoré maju deti ziskat’, aby si mohli rozvijat' vedomosti
zrucnosti a schopnosti ziskané na vzdelavani v skole.
Delia sa na obsahovy a vykonovy Standard.
- Vykonovymi S$tandardami stanovujeme kritéria Urovne zvladnutia obsahovych
standardov. Su to cielové vystupy , ktoré ma dieta dosiahnut” pobytom v SKD.
- Obsahovymi Standardami ur¢ujeme vedomost’, zrucnost’ alebo schopnost, ktord ma

dieta ovladat’ a ktorti mé vediet aj prakticky pouzivat’
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Vzdelavacia oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Gramatické a matematické cvicenie Samostatne pisat  tlohy, finan¢na
gramotnost’

Techniky ucenia, ako sa ucit, rozvijanie

Poznavat’ efektivne sposoby ucenia sa

vedomosti, Citanie textu, reprodukcia
pribehu,
Préca s informacnymi zdrojmi,Citanie | Byt otvoreny ziskavat nové poznatky

S porozumenim, sebavzdelavanie

a informacie

Rozvijanie slovnej zéasoby, jazykolamy,

zmyslové hry, dopliiovacky, didaktické hry,

Rozvijat’ ziskané poznatky

Spolocensko-vedna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Spolupraca  ,zodpovednost,  vytvaranie
pozitivnej klimy v oddeleni, dodrziavanie

skolského poriadku SKD

Spolurozhodovat’ o Zivote v skupine

Prejavy ucty k rodi¢om a ostatnym l'ud’om,

¢o je tolerancia

Prejavovat tctu k rodicom , starSim

Emocie, preco sme nahnevani, silné a slabé
stranky osobnosti , trpezlivost’, upokojenie
sa, ako zvladnut’ hnev, pozitivne myslenie,

ako pochopit’ inych, sebatcta

Ovladat’jednoduché zru¢nosti sebahodnotenia,

sebariadenia , sebamotivacie a empatie

Zivot so zdravotnym postihnutim , ¢o je

predsudok, vzt'ah k handicapovanym detom

Prejavovat  ohladuplnost k osobam  so

zdravotnym postihnutim

Prava dietata, l'udské prava, Sikanovanie,
Co je diskriminacia , moje prava, tvoje

prava, vychadzanie s ostatnymi bez nasilia

Rozlisit’ dodrziavanie a poruSovanie I'udskych

prav a zakladnych slobod

Slovensko v Europe,. Slovensko vo svete,

uspechy slovenskych Sportovcov , umelcov,

Prejavovat’ zaklady hrdosti k narodnym

hodnotam a tradiciam SR
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ziakov

Pozdrav, podanie ruky , poziadanie,

odmietnutie, oslovenie

Ovladat’ kultarne navyky a vyjadrovanie sa

Co je konflikt, z ¢oho konflikt vznika,

spravanie, ktoré podporuje  konflikt,

spravanie, ktoré konfliktu predchadza

Samostatne  a kriticky  rieSit’ jednoduché

konflikty v oddeleni/ zaujmovom ttvare

Asertivita, asertivne , jednoduché techniky,

Obhajovat’ svoje nazory

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialog,

monolog

Vypocut’ si opaény nazor

Moja rodina, ¢o je domov, vlastné zazitky,

rozpravanie o domove , prejavy ucty

k Tud’om, ¢o je tolerancia

Prejavovat’ tictu k rodiCom , starSim

Delba prace vrodine, vlastné zazitky,
problémy v rodin, Zivot deti v rozvratenej

rodine, moja pomoc v rodine

Rozlisovat a porovnavat’ vztahy \%

harmonickej a rozvratenej rodine

Vulgarizmy, slang, gesta, vychadzanie | RozliSovat’ kultirne a nekultirne prejavy
S ostatnym bez nasilia V spravani sa

Préca s pocitacom, komunikacia | Vyuzivat vsetky dostupné formy
S internetom, praca v textovom a grafickom | komunikacie

editore,

Co je konflikt, z<&oho konflikt vznikd, | Samostatne a kriticky rie§it jednoduché

spravanie, ktoré podporuje  konflikt,

spravanie, ktoré konfliktu predchadza

konflikty v oddeleni

Poskytnit’ pomoc alebo pomoc privolat’

Pracovno-technicka oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Spolupraca, zodpovednost, dodrziavanie

$kolského poriadku SKD, moje povinnosti

Spolurozhodovat o zivote v skupine

Pracovat’ v skupine
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Sebaobsluha, poriadok na stole, v oddeleni,

Kultivovat’ zakladné hygienické navyky

V Satni,
Sebahodnotenie, poznavanie roznych | Vediet samostatne si vytyCovat jednoduché
profesii, ucta ku kazdému povolaniu, | osobné ciele

dodrzovanie denného rezimu vyvoj l'udského
zivota: detstvo, dospelost’, orientacia v Case

minulost’, pritomnost,

Budtcnost’

Priprava na vyuCovanie, splnenie ulohy,

presnost’ a Cistota prace

Rozumiet' vyznamu osobnej zodpovednosti

za vykonanu pracu

Prejavy kladného vztahu k spoluziakom ,

hrdost’ na spolo¢ny vysledok préace

Vediet spolupracovat’ so skupinou

Praca sroznym materidlom , netradicné
pracovné¢ postupy, zhotovenie darceka,
rozvoj jemnej motoriky , manipulacné

Zru¢nosti Spolupraca , vytvaranie

Rozvijat’ zaklady manudalnych a technickych

zru¢nosti

Varenie, pecenie, studené jedlo, poriadok

V herni, v triede, seba obsluzné ¢innosti

Ziskavat’ zaklady zru¢nosti potrebnych pre

prakticky Zivot

Ziskat’ zakladné zruénosti v tvorbe

jednoduchych projektov

Maska na karneval, kalendar oddelenia,

navrh oddychového kutika v oddeleni

Prirodovedno-environmentalna oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Pozorovanie prirody, fauny a fléory , | Poznat’ zékladné principy ochrany Zivotného
pozorovanie zmien Vv prirode Setrenie | prostredia
energiami, vodou, tematicka rozpravka
Starostlivost’ o izbové kvety, €istenie prirody | Uplatiiovat’ zruénosti  pri  jednoduchej
a okolia SKD, zber papiera, triedenie | Ginnosti na tvorbe a ochrane Zivotného

odpadu, vyuzitie neekologického odpadu

prostredia
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Esteticko-vychovna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Kulturne pamiatky v obci/ meste, mizeum,
galéria, ludové tradicie zvyky, povesti,

nazvy ulic miestne noviny, histéria a dnesok

Prejavovat’ uctu ku kultirnym hodnotam v

blizkom okoli

Hudba, vytvarné umenie, tanec

Prejavovat’ pozitivny vztah k umeniu

Netradiéné¢ vytvarné techniky, hudobné | Rozvijat svoj talent a Specifické schopnosti
¢innosti, Sportové ¢innosti

Zaujmova Cinnost, priprava kultirneho | Byt otvoreny k tvorivej ¢innosti
podujatia

Uprava oddelenia, netradiéné ozdoby |,

uprava zoviajsku,

Prejavovat’ pozitivny vztah k jednoduchej

estetickej uprave prostredia a svojej osoby

Velkda noc, Denn matiek, tucta k starSim,

Vianoce

Podiel'at’ sa na priprave kultirnych podujati

v skupine

Tematickd vychadzka, pozorovanie zmien,

audio nahravka, rozpravka

Byt otvoreny objavovat a vnimat krasu

V beznom Zivote

Telovychovna a Sportova oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Umyvanie ruk, vetranie, telovychovné | Ovladat zakladné hygienické navyky
chvilky
Prechéadzka, bicyklovanie, lyZovanie, | Relaxovat’ pravidelnym cvi¢enim a pohybom

plavanie, cviCenie v telocvicni, pingpong,

kolektivne loptové hry

Co je nikotin, fajéenie, alkohol a zdravie,

civiliza¢né choroby,

Uvedomovat’ si Skodlivost’ faj¢enia alkoholu

a inych drog

OtuZovanie, relaxacné cvicenie, skupinové

hry, netradi¢né Sportové discipliny

Schopnost’ pravidelného pohybu a cvicenia

Podstata zdravia, zodpovednost' za svoje

Vyjadrit' vyznam dodrZiavania zékladnych
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zdravie, pri¢iny ochorenia, racionalna strava, | zasad zdravej vyzivy

potravinova pyramida

Stravovacie navyky, pitny rezim striedanie | Uvedomovat’ si zdkladné principy zdravého
prace s odpocinkom, prva pomoc, obliekanie | Zivotného $tylu

podla ro¢nych obdobi,

Zaujmova ¢innost’, Sportové hry Rozvijat’ svoj Sportovy talent a schopnosti

VYCHOVNE OSNOVY

Vzdelavacia oblast’

Vychovno- Obsah Metédy, formy Lro¢. ILrod. IILro¢ | IV.ro¢.
vzdelavaci ciel Pocet Pocet Pocet Pocet
vvC vvC vvC vvC

Rozvijat Domace tlohy | Individudlny 10 10 10 11
autonoémnost’ \% pristup
priprave na Tréning
vyucovanie

Motivacia

Vysvetlenie

Zabavné

didaktické hry
Rozvijat’ efektivne | Techniky Individualny 10 10 10 11

spOsoby u€enia sa | uCenia, ako sa | pristup
ucit’, rozvijanie o

’ L Motivacia
vedomosti,

o Povzbudenie
Citanie textu,

reprodukcia Motivacné
pribehu, hodnotenie
Modelové
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situacie
Prezentécia
Ziskavat nové | Praca Individualny 11 11 10 9
poznatky S informaénymi | pristup
a informacie zdrojmi, Citanie Aktivizacia
S porozumenim,
, Brainstorming
praca
s encyklopédiou | Riesenie  novych
, slovnikom, Gloh
Rozvijat ziskané | Rozvijanie Individudlny 10 10 10 11
poznatky slovnej zasoby, | pristup
jazykolamy,
zmyslové  hry,
doplnovacky,
didaktické hry,
Spolo¢ensko-vedna oblast’

Ciel Obsah | Metody, formy Lro¢. | ILro¢. IILro¢ | IV.ro¢
Pocet | Pocet Pocet | Pocet
vvC | vvC vvC | vvC

Obhajovat’ si svoj | Asertivita, Vysvetlenie 2 2 2 2
nazor asertivne Povzbudenie
spravanie,
. ) Hranie roli
jednoduché
techniky, Hry na presadzovanie
Aktivaéné hry
Vypocut’ si | Vedenie Vysvetlenie 2 2 2 2
opacny nazor rozhovoru, Tréning
diskusia, dial6g
Aktivacné hry
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,monolog Hranie roli
Dramatizécie

Spolurozhodovat’ | Spolupréca, Individualny pristup
0 zivote v skupine | zodpovednost, Motivacia

vytvaranie

L Aktivizacia

pozitivnej klimy

v oddeleni, Koopera¢n¢ hry

dodrziavanie Hry na doveru

Skolského

poriadku SKD,

moje povinnosti

Hranie roli

Rozvijat’ zéklady

zrucnosti

Emoécie, preco

sme nahnevani,

Individuélny pristup

Vysvetlenie

sebahodnotenia, silné a slabé _
. . . Povzbudenie
sebariadenia stranky
, sebamotivacie osobnosti, Dramatizacia
a empatie Trpezlivost Hranie roli
upo kojenie sa, HI'y na l'lprimnost’
ako  zvladnut' | fpy pa veifovanie
hnev, pozitivne
myslenie, ako
pochopit’ inych,
sebatcta
Prejavovat  tGctu | Moja rodina, ¢o | Individualny pristup
k rodi¢om , | je domov, Eilm
star§im vlastné zazitky,
Rozpravka

rozpravanie

0 domove ,
prejavy ucty
k Tudom, ¢o je

tolerancia

Hranie roli

Hry na vcitovanie
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Prejavovat’
ohl'aduplnost’

k osobam SO
zdravotnym

postihnutim

Zivot N
zdravotnym
postihnutim , ¢o
je  predsudok,
vzt'ah

k handicapovan

Individualny pristup
Vysvetlenie

Film

Rozpravka

Hry na vcitovane

ym detom . )
Hranie roli
Pochopit’ vyznam | Prdva dietat’a, | Individudlny pristup
dodrziavania Iudské prava, Vysvetlenie
Tudskych prav | Sikanovanie,
, . Brainstorming
a zakladnych & .
0 je
slobod . Hry rieSiace konflikty
diskriminacia
moje prava, | Hry na déveru
tvoje  prava, | Hry na presadzovanie
vychadzanie
S ostatnymi bez
nasilia
Posilnit’”  zaklady | Slovensko Individualny pristup
hrdosti k narodnej | v Eurdpe, Vysvetlenie
a Statnej Slovensko  vo
L i , Vytvarna praca
prislusnosti svete , uspechy
slovenskych Tvoriva dielia
Sportovcov, Film
umelcov )
Rozpravka
Kultivovat’ Pozdrav, Individuélny pristup
kultirne  navyky | podanie ruky , Vysvetlenie
a vyjadrovanie sa | poziadanie,
. . Tréning
odmietnutie,
Os|ovenie, Hranie roli
stolovanie

Dramatizacia
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Kurz

Vyuzivat vSetky | Praca Individualny pristup
dostupné  formy | S pocitacom, Braisntorming
komunikécie komunikacia
. Tréning
S Internetom,
praca Vlastna praca
V textovom Prezentécia
a grafickom L
] RieSenie tloh
editore,
Rozlisit  kultarne | Vulgarizmy, Individualny pristup
a nekultiirne slang, gesta, Vysvetlenie
prejavy Vv spravani | neformalna
S Tréning
S komunikécia
. . Aktivaéné hry
vychadzanie

S ostatnym bez

nasilia

Hranie roli

Vediet' samostatne | Co je konflikt, z | Individualny pristup
a kriticky ~ riesit’ | Ccoho  konflikt Vysvetlenie
jednoduché vznika,
. . .| Hry riesiace konflikt
konflikty spravanie, ktoré
podporuje Hranie roli
konflikt, Dramatizacia
spravanie, ktoré
konfliktu
predchadza
Pomenovat’ znaky | Del'ba prace | Individudlny pristup
harmonickej v rodine, Hranie roli
a problémovej vlastné zazitky,
di Dramatizécia
rodiny problémy
) .. Socialne hry
Vrodine, zivot
deti Vytvarna praca
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V rozvratenej
rodine, moja

pomoc Vv rodine

Film

Rozpravka

Pracovno-technicka oblast’

Vychovno- Obsah Metédy, formy Lro¢. | ILro¢. IILro¢ | IV.ro¢
vzdelavaci ciel Pocet | Pocet Pocet | Pocet
vvC | vvC vvC | vvC
Kultivovat’ Sebaobsluha, Individualny pristup 2 2 2 2
zakladné poriadok na stole, Vysvetlenie
hygienické V Satni, umyvanie
. ) .| Motivacia
navyky ruk, vetranie,
telovychovné Aktivizacia
chvilky Tréning
Hodnotenie
Vediet Sebahodnotenie, | Individualny pristup 4 4 4 4
samostatne SI | poznavanie Motivéacia

vytyCovat’
jednoduché

osobné ciele

roznych profesii,
ucta ku kazdému
povolaniu,
dodrzovanie
reZimu

I'udského

denného
VyVoj
zivota:  detstvo,
dospelost’,

orientacia v ¢ase

Povzbudenie
Rozhovor
Hranie roli
Socialne hry
Hry na

presadzovanie sa
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minulost’, Vychadzka
pritomnost, Exkurzia
Buducnost’
Rozumiet Priprava na | Individualny pristup 4 4 4 4
vyznamu vyucovanie, Rozhovor
osobnej splnenie  ulohy,
. , . Tréning
zodpovednosti presnost’ a Cistota
za  vykonanu | prace Vysvetlenie
pracu Hodnotenie
Hry na doveru
Vlastna praca
Projekt
Vediet kladny vzt'ah | Individualny pristup 2 2 2 2
spolupracovat’ K spoluziakom Motivacia
so skupinou hrdost’ na
. Kooperaéné hry
spolo¢ny
vysledok prace Spolo¢né podujatia
Besiedka
Sutaz
Rozvijat Praca s réznym | Individudlny 15 15 15 15
zaklady materidlom , ,
pristup
manualnych netradicné
L ) Povzbudenie
a technickych pracovné postupy,
zruénosti zhotovenie Vysvetlenie
darCeka, rozvoj | Aktivizacia

jemnej motoriky ,
manipulacné
zruénosti
Spolupraca ,

vytvaranie

Tvoriva dielia
Zaujmovy krazok
Vlastna praca

Vystava prac
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Besiedka
Ziskavat Varenie, pecenie, | Individudlny pristup 2 2 2 2
zaklady studené jedlo, Tréning
zruénosti poriadok v herni,
. ) Povzbudenie
potrebnych pre | v triede, seba
prakticky Zivot | obsluzné Sinnosti | Aktivatne hry
Vlastna praca
Vystava
Besiedka
Ziskat zakladné | Maska na | Individualny pristup 3 3 3 3
zruénosti karneval, Vysvetlenie
v tvorbe kalendar
) , ) . Povzbudenie
jednoduchych oddelenia, navrh
projektov oddychového Brainstorming
kutika v oddeleni | Tyoriva dielfia
Kooperaéné hry
Vlastna praca
Prezentécia
Prirodovedno-environmentalna oblast’
Vychovno- Obsah Metéody, formy Lro¢. | ILro¢. | IlLroé. | IV.ro¢.
vzdelavaci ciel Pocet | Pocet | Pocet Pocet
vvC |vvC |VvvC vvC
Pochopit’ Pozorovanie Individuélny pristup 10 10 10 10
zakladné prirody, Vysvetlenie
principy pozorovanie zmien
. y .| Ekologické hry
ochrany Vv prirode ,Setrenie
zivotného energiami, vodou,
prostredia tematicka
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rozpravka

Rozvijat Starostlivost’ Individudlny pristup
zruénosti pri | 0 izbové kvety, Vysvetlenie
jednoduche;j Cistenie prirody a
.. ) . Motivacia
¢innosti na | okolia SKD, zber
tvorbe a ochrane | papiera, triedenie | Aktivizacia
zivotného odpadu,  vyuZitie | pregzentacia
prostredia odpadu,
zber prirodnin
Pochopit’ Podstata  zdravia, | Individualny pristup
vyznam zodpovednost  za Vysvetlenie
dodrziavania svoje zdravie,
. . . . Aktivizacia
zakladnych pri¢iny ochorenia,
zdsad  zdravej | raciondlna  strava, | Hranie roli
VyZivy potravinova Dramatizécia
pyramida i
Film
Rozpravka

Beseda s lekdrom

Sutaz
Poznat’ zakladné | Stravovacie Individuélny pristup
principy navyky, pitny rezim Vysvetlenie
zdravého striedanie prace

Aktivizécia

zivotného Stylu

s odpo¢inkom, prva

pomoc, obliekanie
podla ro¢nych
obdobi,

Hranie roli
Dramatizacia
Film

Rozpravka
Beseda s lekarom

Sut'az
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Esteticko-vychovna oblast’

Vychovno- Obsah Metody, formy Lro¢. | Lrod. IILro¢. | IV.roc.
(o
vzdelavaci ciel Pocet | Pocet Pocet | Pocet
vvC |vvC |VvvC |VVC
Posilnit’ ictu ku | Pozndvanie Individualny pristup 3 3 3 3
kultdrnym okolia:  mestsky Vysvetlenie
hodnotam urad, ZelezniCna
. . . Aktivizacia
v blizkom okoli | stanica, kaplnka,
kino, galéria, Ukazka
rastliny, Film
zivocCichy )
_ Rozpravka
a priroda v obci a
Vv regione, l'udové Vytvarna praca
tradicie a zvyky, | Dramatizacia
povestl, nazvy Vystava prac
ulic miestne
. ., . | Sutaz
noviny, historia
a dnesSok Vychédzka
Rozvijat Hudba, vytvarné | Motivacia 4 4 4 4
zéklady vzt'ahu | umenie, tanec, Ukéska
umeniu zaujmova
.. , .. | Povzbudenie
¢innost’,  nacvik
programu Navsteva kultirneho
podujatia
Rozvijat’ talent | Netradi¢né Individualny pristup 7 7 7 7
a Specifické vytvarné Motivacia
schopnosti techniky,

hudobné ¢innosti,

Sportové Cinnosti

Povzbudenie
Brainstorming

Vystava prac
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Sut'az

Rozvijat Zaujmova Individudlny pristup
zaklady cinnost, priprava |\, oo o
tvorivych kultarneho _
. . Povzbudenie
schopnosti vystupenia
Brainstorming
Prezentécia
Vystava prac
Prejavovat’ Uprava triedy, | Individudlny pristup
pozitivny vzt'ah | netradicné Motivacia

k jednoduchej
estetickej Uprave

prostredia

ozdoby , uprava

zovnajsku,

Povzbudenie
Brainstorming
Aktivizacia

Tvoriva dielna

Podiel'at’ sa na | Velkd noc, Den | Individudlny pristup
priprave matiek, ucta | \rotoacia
kultrnych K starSim, _
o L Povzbudenie
podujati viano¢ny program
Vv Skupine Aktivizacia
Dramatizécia
Besiedka
Objavovat a | Tematicka Individudlny pristup
vnimat krasu | vychadzka, Povzbudenie
V beZznom Zivote | pozorovanie _
. .| Pozorovanie
zmien, audio
nahravka, [lustracia zazitku

rozpravka, vlastna

skusenost’
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Telovychovna a Sportova oblast’

Vychovno- Obsah Metédy, formy Lro¢. | ILro¢. | IILroé. | IV.ro¢.
(e
vzdelavaci ciel Pocet | Pocet Pocet | Pocet
vvC |vvC |VvvC |VVC
Rozvijat Prechéadzka, Individualny pristup 7 7 7 7
schopnost cvicenie Motivacia
relaxovat’ V telocvicni,
. , . Povzbudenie
pravidelnym pingpong,
cvi¢enim kolektivne 3portové | Aktivizacia
a pohybom hry Tréning
Pochopit’ Co je nikotin, | Individualny pristup 4 4 4 4
Skodlivost fajcenie, alkohol Vysvetlenie
fajCenia a zdravie,
o L Film
alkoholu a inych | civilizaéné choroby,
drog Beseda s odbornikom
Vytvarna ilustracia
prezitku
Sutaz
Pochopit’ Otuzovanie, Individuélny pristup 20 20 20 20
vyznam relaxaéné cvicenie, Vysvetlenie
pravidelného skupinové hry,
L | Motivacia
pohybu netradi¢né Sportové
a cvicenia discipliny Povzbudenie
Aktivizacia
Tréning
Rozvijat’ Zaujmova ¢innost’ Individualny pristup 5 5 5 5
Sportovy  talent Futbal Motivacia
a schopnosti
Basketbal Povzbudenie
Stolny tenis Aktivizacia, Sutaz
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Tematicky plan prileZitostnych a sezonnych aktivit

Vv Sk. roku 2013/2014

September — hura $kola

- rozdelenie Ziakov do oddeleni SKD

- vyplnenie pedagogickej dok. klubu

- nabor do zdujmovych utvarov

- vypracovanie planu MZ

- vitanie prvakov do SKD — z4bavno- §portové popoludnie

Oktober — mesiac ucty Kk starSim

- rozbehnutie zdujmovej ¢innosti so Ziakmi |. a II. stupiia

- nadvsteva domova dochodcov- Vritky

- zhotovenie a odoslanie pozdravov k mesiacu ucty k star§im
- Hallowenska noc v skole

- vysielanie Radia Kamarat

November — farebna jesen

- stitaz o najvyssi kopec listia — sut'az na sk. dvore medzi oddeleniami
- ovocna hostinka

- ,, Dary jesene*- vystavka vyrobkov z prirodnin

- ,, Dent Guinnessovych svetovych rekordov*- Sportovo — vedomostné
popoludnie

- taneCny maraton

- vysielanie Radia Kamarat

December — Vianoéné tradicie

- Zasielanie listu JeZiSkovi

- viano¢né ozdoby — ru¢né prace deti
- posedenie pri viano¢nom pecive

- vysielanie Radia Kamarat

Januar - biela zima

- novoro¢ny pozdrav
- priprava na zapis prvakov — vyroba darcekov
- najkrajsi snehuliak — sut’az na Skolskom dvore
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- vysielanie Radia Kamarat

Februar — faSiangové tradicie

- fagiangovy karneval v SKD

- ,, Valentinka“ — vyroba valentinskeho pozdravu
- vysielanie Radia Kamarat

Marec — mesiac knihy

-, Stoplik*- popoludnie v $k. kniznici

- ,, Moja prva knizka“- vyroba rozpravkového leporela
- ,, Pexesiada‘“- sutaz v pexese

- vysielanie Radia Kamarat

April — mesiac lesov

- ,, Den narcisov*- liga proti rakovine

- april mesiac lesov- Dent Zeme — Sportovo-vedomostné popoludnie
na pomoc prirode

- ,,pevnost’ Boyard‘- vedomostna a Sportova sut'az na sk. dvore

- vysielanie Radia Kamarat

Maj — lasky cas

- pre moju mamicku — darceky a pozdravy
- Svihadlova show — Sportové popoludnie
- akadémia pri prilezitosti 35. vyrodia ZS

- vysielanie Radia Kamarat

Jun - mesiac venovany det’om

- MDD - veselé sutaze, hry

- sut’az na kolieskovych korculiach

- na bicykli bezpe¢ne — dopravna stt'az
- vyhodnotenie ¢innosti v SKD

- vysielanie Radia Kamarat

Vypracovala: Bc. Monika GuniSové, predseda MZ SKD

Schvaluje:  PaedDr. Erika Repkova, riaditel’ka Skoly
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02. 09. 2013

Vychovny program SKD prerokovany v pedagogickej rade diia: ................cccoo.e...
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a/ bez pripomienok s/ pripomienkami

PaedDr. Erika Repkova v. r.

riaditel’ka
Vyjadrenie Rady Skoly
Vyjadrenie Rady Skoly: 12. 09. 2013
Rada Skoly na svojom zasadnuti diia ..........ccccceevvveerreennnnnn. prerokovala hodnotiacu spravu a
berie ju na vedomie
a/ bez pripomienok b/ s pripomienkami

Mgr. Zuzana Krupova, v. t.

predseda RS

Vyjadrenie zriad’ovatePa:
Ing. Miroslav Maziar

Primétor Mesta Vrutky
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